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INTROOUCCION

La gestión y los resultadosalcanzadosen el periododel 1 enero al 30 de diciembre
de la vigencia2016, en cada unode los procesosmisionales,describenalgunosde
los casos más relevantesy cambios significativosque permiten alcanzar la misión
y la visión proyectadapor la actual administraciónen la transformacióndel ejercicio
del control fiscal.

Parael ano 2016 nos enfocamos,en fortalecer nuestrasprincipalesactuacionesen
el ejercicio misional, coadyuvados con el control social y el firme propósito del
mejoramientodel servicio. La Contraloríautilizó todas las herramientaspara ejercer
uncontroloportunoy participativodirigidoa la salvaguardiade los recursospúblicos,
enfoque principalde nuestro Plan Estratégicopara el cuatrienio2016-2019.

Para la vigencia 2016 fue necesario resaltar el cambio dentro de las politicas
institucionales, al igual que al inicio del cuatrienio replanteando acciones y
comportamientos institucionales, sin apartarnos de nuestro objetivo misional y la
responsabilidad social, que conlleva el ejercicio de fiscalización para la ciudad y
entes administradoresde recursospúblico.

Realizamos una tarea de fiscalización idónea y transparente, basados, en los
Principios de Economía, Eficacia y Celeridad, reflejados en el buen control de los
bienes y recursos públicos y proyectos de carácter social que ahondan en el
bienestarde toda la comunidad.
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I

INFORME DE GESTiÓN CON E~FOQUE AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE ACCiÓN 2016

I

El plan de Acción compromete el traoajo del personal de la Contraloría Municipal, en el
cual se establecen responsabilidades, plazos, seguimiento y monitoreo al cumplimiento
de las acciones trazadas para la vige~cia en curso que para este informe corresponde al
cumplimiento del periodo del 1 de enero al 30 de diciembre de 2016.

La Contraloría Municipal de Bucararrianqa ha diseñado su plan de acción en cinco (5)
objetivos estratégicos a saber:

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 01 I

FORTALECER MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, EVALUACION y CONTROL PARA
EL PROCESO DE RESPONSABILlDfD FISCAL

OBJETIVO ESTRATEGI~O 1: FORTALECERMECANISMOS DE
SEGUIMIENTO EVALUACIÓN Y CONTROL PARA ELPROCESO DE

RESP9NSABILlDAD FISCAL
GESITÓNDE 100%

I

Celebrar o renovar convenios con la~
organizaciones citadas en la actividad palrael

fortalecimiento del control fiscal

Implementar y divulgar herramienta tecno,lg¡ca
paramodernizar la información del proce10

Reunión conjunta con lasáreas involucJadas
trimestralmente para dar a conocer Ilas
actividades adelantadas por cada una.

Serealizará capacitación semestral a los
funcionarios del área de ResponsabilidadF~scal

conel fin de fortalecer el debido proceso.

I
Seguimiento a los procesos de responsabilidad

fiscal I

0% 10%20%30%40%50%60%70%80%90%1.00%
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En cumplimiento a las metas trazadas para fortalecer el proceso de Responsabilidad
Fiscal Administrativo Sancionatorio y Jurisdicción Coactiva: Se realizaron mesas de
trabajo entregando informes y estableciendo metas en cada uno de los procesos
coactivos, sancionatorios, fiscales ordinarios o verbales, teniendo en cuenta la
priorización de definición en los procesos más antiguos, de los cuales deben agilizarse y
dar un fallo; en lo correspondiente a la vigencia 2016, se han realizado constantes
traslados y ayuda de soportes investigativos con la Procuraduría y Fiscalía General de la
República.

En el periodo 2016, la Subcontraloría Municipal de Bucaramanga, ha realizado las
siguientes actuaciones:

• Responsabilidad Fiscal: Para la vigencia del 2016 se tenían 63 procesos de los
cuales diez (10) fueron aperturados en la vigencia en mención con los códigos del
3337 al 3346 de igual manera se archivaron quince (15) procesos de los cuales
once (11) se archivaron por no mérito, tres (3) por pago y uno (1) por fallo sin
responsabilidad fiscal por no merito en grado de consulta, quedando treinta y
nueve (39) procesos y nueve (9) en proceso de apertura.

De los tres procesos ordinarios de Responsabilidad Fiscal con fallo y archivo por
pago se recuperaron:

RADICADO FECHA VALOR
3263 10/02/2016 $909.407
3320 10/01/2016 $528.900
3344 12/12/2016 $1.286.250

• Procesos verbales de Responsabilidad Fiscal, durante la vigencia 2016 se profirió
la nulidad de siete (7) procesos correspondientes a la vigencia 2014 y uno (1) de
la vigencia 2015, de los cuales 7 se reaperturaron en el año 2016, quedando
activos para la siguiente vigencia.

En la vigencia 2016 se aperturaron 3 procesos más, quedando un total de 11
Procesos Verbales de Responsabilidad Fiscal activos; el proceso aperturado en el año
2015, del cual se decreto la nulidad, quedo pendiente por reaperturar.
Dentro del Proceso Verbal de Responsabilidad Fiscal de Radicado 2014-0002, se
profirió Auto de Cesación de la Acción Fiscal, por pago donde se recuper)

RADICADO FECHA VALOR
002-2014 19/12/2016 $10.124.088
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De igual manera por intermedio ~e la Secretaria General de la Contraloría, se
adelantaron capacitaciones sobre ternas como: Régimen del servidor público; Proceso
de auditoría; Proceso de Responf.abilidad Fiscal, las cuales permiten fortalecer
competencias a los funcionarios adscritos a la subcontraloría.

La Contraloría Municipal de Bucaramanqa viene adelantando su modernización a la
página web lo cual permite a la subcontraloría hacer más ágil y en tiempo real las
publicaciones que se requieran, producto de su competencia, de igual manera la
Contraloría Municipal de Bucaram¡nga, ha adelantado convenios con la Policía
Nacional.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 02 I

CREAR HERRAMIENTAS PARA EJ DESARROllO EFICIENTE ORGANIZACIONAl
y OCUPACIONAL

Ejecutar el Plan de
capacitación 201.6

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: CREAR1.ERRAMIENTAS PARA ELDESARROllO
EFICIENTE ORGANIZACI'iNAl y OCUPACIONA 97.06%

[je<utar presupuesto
vigencia 2016 .

Ejecutar el Plan Anual de
Adqulsldóny sus

modificaciones para la
vigencia 2016 de...

Ejecutar el Plan de
Bienestar e Incentivos

vigencia 2016

hnpletnentadón
Gobierno en línea,

mediante actualización
permanente de.;

capadtar él los
funclonartos del área de
Presupuesto y TesorEÓa

en NOI11UlS•••

Actualizar el software
financiero de la
Contraloría

Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777/ Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contraloriabga.go~co
Bucararnanga. Santander / COLOMBIA I
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La Contraloría Municipal de Bucaramanga mediante Resolución No. 0050 del 23 de
febrero de 2016 adopto el Plan de Capacitación para los funcionarios de la entidad con el
fin de mejorar competencias, conocimientos y habilidades, para con ello poder brindar un
mejor servicio con eficiencia, eficacia y efectividad, en aras de realizar tareas de
fiscalización idóneas y transparentes, basadas en los principios de economía, eficacia y
celeridad que se verán reflejados en la buena administración de los bienes y recursos
públicos que ahonden en el bienestar de sus empleados; se desarrollaron catorce (14)
de las quince (15) capacitaciones programadas para la vigencia 2016 correspondiente al
94% del 100% programado.

En lo concerniente al mantenimiento y actualización de los sistemas de información
como software financiero, la Contraloría viene gestionando actividades que permiten el
buen desarrollo en la divulgación de la información para los clientes internos y externos;
manteniendo actualizado el software financiero G.D., ya que a través del él la entidad
maneja todo lo correspondiente a Presupuesto, Contabilidad, Tesorería e Inventarios.

De igual manera referente a la implementación de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Público NICSP en cumplimiento a la Resolución 533 del 8 de
octubre de 2105 la Contraloría Municipal de Bucaramanga viene implementando a su
contabilidad la aplicabilidad de la Norma para cual a cierre de la vigencia presenta un
balance de prueba en normas internacionales, para con ello seguir con la homologación
correspondiente y seguir avanzando en la implementación de la norma.

La Contraloría Municipal de Bucaramanga en aras de proporcionar información veraz y
oportuna adquirió una página web con el fin de mejorar la interacción con los clientes
externos e internos y brindar en tiempo real información requerida, fortaleciendo la
sostenibilidad de la misma.

La contraloría respecto al cumplimiento de los lineamientos de la Gestión de Calidad
mediante auditorias de seguimiento, mantuvo la acreditación en Gestión de la Calidad
por un año más, estableciendo mejoras continuas a los procesos y promoviendo la
eficacia y eficiencia en los resultados obtenidos.

Para el Plan de Adquisiciones propuesto para la vigencia 2016 la Contraloría Municipal
de Bucaramanga, ejecutó el 87,44% del plan propuesto, debido a la coyuntura que se
presentó por el nombramiento en propiedad del Contralor Municipal de Bucaramanga
vigencia 2016 a 2019, elección que se dio en el mes de junio de 2016, lo que generó
traumatismos en la ejecución del total del Plan de Adquisiciones establecido.

GESTiÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EFICIENTE.

Para la vigencia 2016 la Contraloría Municipal de Bucaramanga en atención al
presupuesto aprobado mediante Acuerdo Municipal 027 del 21 de diciembre de 2015 por
valor de CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS Mlcte ($5.270.334.422), da
cumplimiento en un 98.6% de su presupuesto.

Carrera11 W 34-52 FaseII Piso4/ Teléfono6522777/ Telefax6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contralonab¡¡a ¡¡OVco
Bucaramanga. Santander / COLOMBIA
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En lo correspondiente a la ejecución de gastos el comportamiento para la vigencia fue:

CONCEPTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PORCENTAJE DE
APROBADO EJECUTADO A EJECUCION A

DICIEMBRE DE 2016 DICIEMBRE DE
2016

GASTOS DE PERSONAL 4.812.070.180 4.798.123.773 99,7%

GASTOS GENERALES 314.384.242 269.225.714 85,6%

OTRAS TRANSFERENCIAS 143.880.000 130.265.477 90,5%

TOTAL 5.270.334.422 6.197.809.328 98,6%

OTRAS
TRANSFERENCIAS • PRESUPUESTO EJECUTADO

• PRESUPU ESTOAPROBADO

EJECUCiÓN PRESUPUESTAL VIGENCIA 2015
PORCENTAJE DE EJECUCiÓN 98,60"-'

GASTOS GENERALES

773

GASTOS DE PERSONAL 180

o 2.000.000.000 4.000.000.000 6.000.000.000

El comportamiento en la ejecución del presupuesto de la vigencia 2016 se detalla
en la siguiente manera:

GASTOS DE PERSONAL: Para la vigencia 2016 fue aprobado
presupuestalmente el valor de $ 4.812.070.180, de los cuales a diciembre 30 se
ejecutaron $4.798.123.773 que corresponde al 99,7% del valor presupuestado.

- GASTOS GENERALES: Para la vigencia 2016 se aprobó el valor de
$314.384.242, de los cuales se ejecutaron $269.420.078 que corresponde a un I
85,6% del valor presupuestado. 1

Carrera 11 W 34-52 Fase 11 Piso 4/ Teléfono 6522777 / Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contralortabga gov co
Bucaramanga. Santander / COLOMBIA



CONTRALORIA
I Municipal de Bucaramanga

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Para la vigencia 2016 fue aprobado
presupuestalmente el valor del $143.880.000 de los cuales a 30 de diciembre se
han ejecutado $130.265.477 que corresponde a 90,5% del valor presupuestado.

I

PLA·INF.Q01
Página 7 de 28 Informes

PRESUPUESTO DE INGRESOS

Para la vigencia 2016 la Contralaría Municipal de Bucaramanga ejecuto el 98,6% del
presupuesto de ingresos, donde se I puede apreciar el cumplimiento de pago de las
cuotas de fiscalización, recaudando 131 valor de CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE
($5.270.334.200)

PLANEACIÓN ESTRÁTEGICA

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 03 I

FORTALECER AL PROCESO AUDll[OR

OBJETIVO ESTRA ÉGICO3: FORTALECEREL
PROCESOAiDITOR GESTiÓN 97%

Reuntón conjunt.a con las -.1....e ..s Involucradas trlmestraln-.ent.e
para dar a conocer las actividades adelantadas por cada unra.

IReallz_ar1 evento sen",est..-alcon las oficinas de controll~')terno
de los sujetos de control. con el fin de tort"alec.er el eJerl'clo de

control fiscal

Ejecutar 2 audlt.orlas de Impacto en la v'get,",da.

ISeguhnlent-_oVactuallzadon continua de las evld"f.'lIc1as
presc.-ttas en .napas de riesgos V docun'ento$ técnicos de

anOllIIs;lsde la ge<;tló ... fiscal I

Segulnlfent"ol:»erlTIanente:ella ejecudón delPGA20:16,en Ios
térnllinos de oport, ..nidad señalados en e acto de aprobación

In",,'en"fentar V divulgar hern'.nle ....ta tecnOlógllj1apara
"'"lodernlzar la Infol'"n1laclóndel proce'§:o

Cap~clt:ar a las.Ins;dn.clo ....es educativas et...las he.-..-an~le.r.ta5
tecnológicas de rendición de cuent:as

C.",acltar a el equipo "udltor el>las herraml"I>tas .ecnJ'óClcas
de rendición de cuet...eas

Capacitar a 10$sujetos de confxol e....las hen-alTllentas
tecnológicas de rendición de cuentas

Generar Inforn ...es setnestral de las rendldones (SIAmll'Gnal,
SIRELVStAobserva) Jun,to con los Informes que se p...esie!O~ana

1.,.audltorla general y contratoria gene-ralde la republlca

r1 1
.t!

:c .. nncw:. •
I!! ........"""""'" ",e ,,~'"''''

_.

F

.. , , '. ,~-

"~.. .~ _~.n"';QL .".J -- _.._~I>oL. _- -,._

./ ¿
0% 50% 100%
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PLANEACIÓN EFECTIVA y EFICAZ DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS.

Diseñar el Plan General de Auditorías 2016, ajustado al nivel de riesgo institucional de
los Sujetos de Control.

CUMPLIMIENTOA LA FECHA: 100%

EJECUTAR EL PGA DEL AÑO 2016 lENLOS TERMINOS y OPORTUNIDAD QUE SE
SEÑALE EN EL ACTO DE APROBAflÓN

CUMPLIMIENTO A LA FECHA: N° 10 de Auditorías finalizadas x 100 = 10/10 = 100%

PR9CESO AUDITOR

La Oficina de Vigilancia Fiscal y Ambirntal elaboró un Plan General de Auditorías para el
año 2016, el cual fue adoptado a traVj's de la Resolución No 000422 del 16 de Diciembre
del año 2015, que incluye 3 A Iditorías Especiales y 7 Auditorías Regulares,
correspondiente a Línea Financiera y de Gestión con el fin de hacer pronunciamientos
sobre la gestión de los Sujetos de cOJtrol.

El PGA 2016 Vigencia 2015, se ha aj stado para realizar un control fiscal más eficaz, por
I

consiguiente este comprende 7 Auditorías Regulares y 3 Auditorías Especiales.

Carrera 11 W 34-52 Fase II Piso 4/ Teléfono 6522777/ Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contraloriabga gº~ co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA I

SUJETOS DE CONTROL FISCAL

ALCALDIA DE CU\JJo\l1'lJo\IVlIJo\I"\

METROLlNEA S.A
EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA S.A. -EMAB-.
BOMBEROS DE BUC~RAMANGA.
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL -
IMEBU-. I

; DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.

INSTITUTO DE LA J~VENTUD y EL DEPORTE Y LA RECREACION -
INDERBU-. I

REFUGIO SOCIAL.
ACUEDUCTO METRÍPOLlTANO DE BUCARAMANGA -amb-.
INSTITUTO DE VIVIE DA DE INTERES SOCIAL -INVISBU-.

INSTITUTO MUNICIP L DE CULTURA y TURISMO DE
BUCARAMANGA -IMpT-.
ESE INSTITUTO DE SALUD DE BUCARAMANGA -ISABU-.

CONCEJO MUNICIP~L DE BUCARAMANGA.

«g__..
ACREDITADO

~
..aI!)jrAa!lt<lCIt' 010MIIIA



PLA-INF-001
Página9 de 28

PLANEACIÓN ESTRÁTEGICA
Informes CONlRALORIA

Municipal de Bucaramanga

2

I

I

I

I

I

PLAN GENERAL DE AUDITORíAS 2016
I

LINEAS FINANCIERA y DE GESTiÓN VIGENCIA 2015
I

5

3

. ESPECIAL FINALIZADA ¡

I

IABSTENCIÓNDE
OPINION 28 8 452 $57.309.967

ADMINISTRACION
~ éENTRAL R¡:~11l AR FINALIZADA

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
CULTURA Y
TURISMO REGlll AR FINALIZADA

¡_IR" IMEBU REGULAR FINALIZADA

I

I
ADVERSA O
NEGATIVA

I

I CON
I l::AI\II::n~DES

I ADVERSA O
NEGATIVA

NO .....
FENEClu 18

5 3
5

l'iJ Me I I INI=A\S.A

I

I
LIMPIA O SIN
l::AI\/t=nant=l::

FENECiÓ 10

REGULAR FIN,A1I7AnA

NO
FENECiÓ 13

7

2

EMABSA REGULAR FINAl 17AnA

I

I LIMPIA O SIN
I SALVEDADES

NO
FENECiÓ 7

4 2 $69.056.100

M'IIt::DUTO
METROPOLITANO

DE
AIIt',ADAUA"'''A

REGULAR
FINALIZADA

rosoos oe
SEGURIDAD V

;?~"1~~~~ESPECIAL FINALIZADA

PROCESO DE
EMPALME

ESPECIAL FINALIZADAt.,

TOTAL HALLAZGOS
Fuente: Oficina de V'ljll"III.,a Fiscal y Amhi~ntal

I

I

I

I

I

NO
FENECiÓ 24

6

120 29 10 5 10 $224.590.055

De las 10 Auditorías realizadas en cumdlimiento del PGA 2016 - Vigencia 2015: Las Siete (7)
Auditorías Regulares y las tres (3) AUdito~íasEspeciales se encuentran finalizadas. La Oficina de
Vigilancia Fiscal y Ambiental como resultado del Proceso Auditor trasladó Ciento veinte (120)
hallazgos Administrativos, Veintinueve (2~) Hallazgos Disciplinarios, cinco (5) Hallazgos penaleS'1
Diez (10) Hallazgos Sancionatorios y Diéz (10) hallazgos Fiscales por valor de DOSCIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTbs NOVENTA MIL CINCUENTA y CINCO PESOS
MCTE. ($224.590.055). I

I e e~,),,r >

• 1
¡"

'-?DOQ8_(iS_

Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777/ Tdlefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenQs@contraIQriabila.ilQ~.cQ
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA

10
FENE_~IÓ

3
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PROGRAMACiÓN y EJECUCiÓN DE Al UDITORíAS DE IMPACTO QUE FORTALEZCAN LA
LEGITIMIDAD INSTITUCIONAL.

Ejecución de 3 auditorías de impacto en la vigencia
N° 3 Auditorías de impacto finalizadas 3/3 = 100%
Cumplimiento de la meta: 100%.

Las Tres (3) Auditorías de impacto proqrarnadas en el PGA 2016 fueron: MEGAOBRAS,
FONDOS SEGURIDAD y CONVIVE~CIA CIUDADANA y AUDITORíA DE PROCESO
DE EMPALME, las cuales a la fecha Ciepresentación de este informe se encuentran las
Auditorías Finalizadas.

REFUGIO
SOCIAL

DE CUENTA
MEDIANTE EL

SIA MISIONAL y SIA

Oficina de Renciona de Cuentas

La Oficina de Vigilancia Fiscal y Ambiental en su dependencia de Rendición de Cuentas
en fortalecimiento a la transparencia del sector público, responsabilidad de los
gobernantes y servidores y el acceso a la información como requisitos básicos en su
evaluación de la gestión dio como restltado un (1) Hallazgo Sancionatorio.

TRASLADOS DE HALLAZGOS

PENALES

60

18

$518.465.280

SANCIONATORIOS 10

DISCIPLINARIOS

FISCALES 1

~
ACRED/TAOO

~
~~ot~

Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777 / Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloriabga.goy.co
Bucaramanga. Santander / COLOMBIA
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En los Cuatro Trimestre se reportaron Idieciséis (16) Controles de Legalidad.

REITERACiÓN CONTROL DE LEGALIDAD DEL 07 .
DE ABRIL DE:me-

PAGO DE LIQUIDACIONES A EXFUNCIONARIOS

PAGO DE LIQUIDACIONESA EXCONTRATISTAS DE
LA ENTIDADVIGENCIA 2015

CONTRATONo. 015 DE 2018

AMENAZA EN LA PlANTA FlSleA DEL COI.liGIO
SANTOANGa.

POUZAS DE CUMPLIMIENTO BIENES DEL ESTADO

PLANTADE lIXIVIADOS

AUorrORlA REGULAR ACUEDUCTO
MetROPOLITANO DEBUCARAMANGA PGA 2018

VIGENCIA;2015

DPD-16-1-134

OPD-16-1-182/OPD -10-1-183

CONSULTORiA CUYO OBJETO ES REALIZAR LA ELi~BC)RACIC)N
EVALUACiÓN TÉCNICA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y
IMPLEMENTAR UNA NUEVA TECNOLOGiA EN EL SITIO DE
DISPOSICiÓN FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DENOMINADO EL
CARRASCO)

DPO-10-1-184

Fuente: Archivo Oficina de Vigilancia Fiscal y Ambiental.

Carrera 11 W 34·52 Fase II Piso 4/ Teléfono 6522777/ Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



PLA-INF-001
Página 12 de 28

PlANEACIÓN ESTRÁTEGICA
Informes CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga

se rep!ortaron tres (3) Beneficios de Control Fiscal aDurante el Cuarto Trimestre
diferentes Entes de Control.

BENEFI~IOS DE CONTROL FISCAL

Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777/ Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloriabga.go~.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA I

1 2028R-16
CONCEJb DE

BUCARAMANGA
I

2 AUDITORIA ESPECIAL
PROCESO DE EMPALME
PGA 2016 - VIGENCIA
2015

AUDITORlA' REGULAR
ADMINISTRACIÓN

CENTRAL PGA 2016·
VIGENCIA 2015

ALCALDI~ DE
BUCARAjNGA

3

INCONSISTENCIAS EN LA TESORERIA DEL
CONCEJO DE BUCARAMANGA. SE SUBSANÓ UN
PRESUNTO DAÑO FISCAL POR VALOR DE
$1,909,000 CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA
SANCiÓN MAS INTERESES MORATORIOS EN EL
MOMENTO DE PRESENTAR LA DECLARACiÓN DE
RETEFUENTE VIGENCIA 2015

CONVENIO 542 DE 2013 y 424 DE 2015, PROYECTO
TELECITAS Y TELECONSULTAS, Y QUE A LA
FECHA SE ENCUENTRA SIN FUNCIONAR 12
CENTROS DE SALUD, LO CUAL REPRESENTA UN
VALOR TOTAL DE $1,620,002,784, LO QUE
DEMUESTRA LA RECUPERACiÓN DE RECURSOS
INVERTIDOS POR PARTE DE LA ALCALDIA DE
BUCARAMANGA EN EL PROYECTO VIVE DIGITAL,
Y SE GENERÁ UN REPORTE POSITIVO DEL
BENEFICIO DEL CONTROL FISCAL POR PARTE DE
LA CONTRALORíA DE BUCARAMANGA

EN EL DESARROLLO DE LA AUDITORíA REGULAR
A LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA VIGENCIA 2015
PGA 2016, SE EVIDENCiÓ UN HALLAZGO
POSITIVO, POR UN GASTO DE CAJA MENOR EL
CUAL NO HACE PARTE DE LOS GASTOS QUE SE
PUEDEN EJECUTAR BAJO ESTE CONCEPTO POR
UN VALOR DE $112,000, LOS CUALES FUERON
DEVUELTOS POR AL MUNICIPIO BAJO RECIBO M1
No. 012OO1S99OO017959EL OlA 14 DE SEPTIEMBRE
DE 2016, LO QUE DEMUESTRA LA RECUPERACION
DE RECURSOS Y SE GENERA UN REPORTE
POSITIVO DEL BENEFICIO DEL CONTROL FISCAL
POR PARTE DEL PROCESO AUDITOR
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I Municipal de Bucaramanga
I

GRUPOS ESPECIALE~DE REACCION INMEDIATA "GERI- CMB".

Durante la vigencia 2016, se contcrmaron Seis (6) Grupos Especiales de Reacción
Inmediata. I

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

CONTRACTUALES
A INFORME DE LA CGR, EL
DE BUCARAMANGA INTENTA
LA CORRUPCION CON MAS

ESTE DAÑO FISCAL DEBE

ACUEDUCTO
METROPOLITANO

DE
BUCARAMANGA

ESP

"""'''''''''''''''''''' LA HOJA DE VIDA DE LA
GENERAL EVA LOPEZ,

EN CUENTA QUE LA MISMA NO
CON EL PERFIL PARA

DE:SEI\~PE:N DICHO CARGO, GENERANDO
ENTIDAD ABUSO DE PODER,

INJUSTOS, MALOS TRATOS

DIRECCiÓN DE
TRÁNSITO DE

BUCARAMANGA

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Fuente: y Ambiental

Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777 I Teh~fax6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contraloriabga.gov·lco
Bucaramanga. Santander I COLOMBIA

I
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FORTALECIMIENTO DE LA COLABORACiÓN Y RECIPROCIDAD CON LAS
OFICINAS DE CONTROL INTERNO DE LOS SUJETOS DE CONTROL

• REALIZAR EVENTOS SEMESTRALES CON LAS OFICINAS DE CONTROL
INTERNO DE LOS SUJETOS DE CONTROL, CON EL FIN DE FORTALECER EL
EJERCICIO DE CONTROL FISCAL.

• Cumplimiento de la meta: 100%.

EVENTOSY TEMAS REALIZADOS:

• Primera Jornada de Fortalecimiento de la Colaboración y Reciprocidad con las
Oficinas de Control Interno de los Sujetos de Control Marzo 10 de 2.016

•
Jornada de Actualización en Contratación Estatal para el Grupo de Vigilancia
Fiscal y Ambiental. Abril 29 de 2016

•
Jornada de Actualización sobre Aspectos Generales de la Guía Territorial de
Auditorias - GAT para el Grupo de Vigilancia Fiscal y Ambiental. Mayo 13 de
2016.

•
Capacitación a los Sujetos de Control en SIA MISIONAL. Julio 15 de 2016

•
Capacitación a las Oficinas de control Interno de los sujetos de Control en alcance
y funciones de CMB. Julio 15 de 2016 La Contraloría Municipal de Bucaramanga

• Capacitación y Socialización de la Resolución No. 0264 de 2016 para el Grupo de
Vigilancia Fiscal y Ambiental y la Oficina de Participación Ciudadana. Agosto 31
de 2016.

• Capacitación a las oficinas de Control Interno de los Sujetos de Control y Puntos
de Control en Estatuto Anticorrupción. Bucaramanga 30 de Noviembre de 2016.

• Capacitación de los Sujetos de Control en SIA MISIONAL. 30 noviembre de 2016.

• Capacitación a los Sujetos de control en SIA OBSERVA. 06 Diciembre de 2016.

• Se realizaron cuatro (4) mesas de trabajo con la oficina jurídica para estructurar
los hallazgos y las evidencias que deben contener. t

Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777 / Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contralonabga gov co
Bucararnanga. Santander / COLOMBIA
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OBJETIVO ESTRATEGICO No.04CUADRO DEL CUMPLIMIENTO DEL
•

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4: EFECTUAR EL CUMPLIMIENTO DE
LA POLrTICA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCiÓN 86%

Serealizara una capacitación semestral
internas orientadas a fortalecer en los

funcionarios la cultura de legalidad para...

Bdndar capacitación a la ciudadanía sobre
los mecanismos establecidos por el estatuto
anticorrupción relacionados con el controL.

Celebrar o renovar convenios con las
organizaciones citadas en la actividad para

el fortalecimiento del control fiscal

Informe de seguimiento para dar
cumplimiento al princio 10 de la

Realizarla divulgación y publicacion del
código de ética institucional, del Plande

Acción 2016, del PlanGeneral de...

Hacerpresencia en las audienciasde los
procesosde contratación pública.

Ejectuar las actuaciones que generan
beneficios para el control fiscal

50% 100%

Las audiencias públicas que fueron programadas para la vigencia 2016 no se realizaron
a cabalidad dado que según la CP art 272, Ley 42/93 art 5 y Ley 610 establecen que el
control fiscal de los entes de control es posterior y selectivo por tanto se incurriría en
falta por parte de la entidad y sus empleados al ser parte activa de estas.

Se realizó divulgación y publicación del Código de Ética por parte de la Subcontraloría de
Participación Ciudadana. Cumpliendo con el 100% de la meta propuesta. La Oficina de
Planeación y Calidad, actualizo y divulgo el mapa de riesgos anticorrupción a todos los
responsables de procesos y sus oficinas correspondientes

0%

En lo concerniente al principio 10 de lucha contra la corrupción se realizo un informe
ejecutando el 50% de la meta programada. t
Carrera 11 W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777 / Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contralorlabga gov co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA
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En cuanto a la celebración de alianzas estratégicas con organismos de control no se
requirieron dado que para.la vigencia 2016 en el PGA programado no se establecieron
auditorías concurrentes; igualmente se realizaron convenios con la Personería de
Bucaramanga, Contraloría de Barrancabermeja, Unidades Tecnológicas de Santander
(UTS) y COMB, con el fin de fortalecer el control fiscal.

PLA-INF-001
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Informes

Se realizaron capacitaciones por parte de la oficina de Participación Ciudadana con
miras a que tanto servidores como ciudadanos entiendan y participen los temas
relacionados con el estatuto anticorrupción.

OBJETIVO ESTRATÉGICO 5.

INSTALAR LA PROMOCiÓN SOCIAL DEL CONTROL FISCAL POR MEDIO DE LA
PARTICIPACiÓN CIUDADANA.

En cumplimiento de este objetivo se realizarón trece (13) eventos, en los cuales se ha fortalecido
líderes sociales de los barrios REUNION SEDE RECREACIONAL BARRIO MUTIS,
ACOMPAÑAMIENTO, ELECCIONES, JAC B. GAITAN ACOMPAÑAMIENTO ELECCIONES JAC
B. SAN MARTIN CCIONES JAC B. ANTONIA SANTOS, EMPALME JUNTA DIRECTIVA B. LA
JOYA, ACOMPAÑAMIENTO COMISION COMUNIDAD BARRIO MUTIS, MESA DE TRABAJO A
PETICION PROBLEMÁTICA PROYECTO DE CONSTRUCCION DEPRIMIDO BARRIO
DIAMANTE 11, MESA DE TRABAJO LABORAL SINDICATOS, MESA DE TRABAJO
COMUNIDAD DIAMANTE 11,MESA DE TRABAJO DE CONTROL EN TIEMPO REAL PAE
EVIJAGUAL, MESA DE TRABAJO DE CONTROL EN TIEMPO REAL REFRIGERIOS
ESCOLARES, STA MARIA GORETII, MESA DE TRABAJO JAC AD HOC MUTIS, MESA DE
TRABAJO VERIFICACION CUMPLIMIENTO TUTELA LA MALAÑA ASAMBLEA
EXTRAORDINADIA ASOMIJALCO, CONVOCATORIA ELECTORAL JUNTA AD HOC BARRIO
MUTIS, ACOMPAÑAMIENTO COMPOS, MESA DE TRABAJO DE TRANSPORTE en compañía
de sus ediles y lideres escuchando las necesidades o inquietudes que cada una de las comunas
que representan.

Carrera 11 W 34-52 Fase II Piso 4! Teléfono 6522777 ! Telefax 6303777
www.contraroriabga.gov.co! contactenos@contraloflabga gov co
Bucaramanga Santander! COLOMBIA
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Así mismo, con el fin de fortalecer los ~eedores se han realizado convenios con la Corporación
de la Meseta de Bucaramanga y las Unidades Tecnológicas de Santander; de igual manera se
realizaron dos (2) asesorías con veedurí~ Nueva Generación y Todos por Bucaramanga a fin de
capacitar a líderes comunales y estudiantiles sobre las finalidades del control social enfocado al
control fiscal, y les permitan contar con I herramientas que van a permitir tener una visión más
amplia en la vigilancia en la inversión de 10S recursos económicos del municipio.

En cuanto las peticiones, quejas y reclamos, a corte de diciembre del año en curso, se han
recepcionado cuatrocientos cuarenta y ¡Cinco (445) requerimientos de los cuales 35 fueron
recibidos, por medios virtuales, dando el,debido proceso a cada uno de ellos; por otra parte se
han realizado 25 boletines de prensa y ci~n (100) actualizaciones de Fann Page.

PlA-INF-001
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La Oficina de Parti~ipa~ión ~iudadana er cumpli~ie~t~ de su proceso misional, ha adelantado
veinte (20) audiencias ciudadanas en las diecisiete (17) comunas y sus tres (3)
corregimientos, con el fin de recolectar I~S inquietudes de la comunidad y brindar un oportuno
acompañamiento en los trámites ante la administración central.

I

Carrera 11 W 34·52 Fase II Piso 4/ Teléfono 6522777/ Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloriabgagok.co
Bucaramanga. Santander / COLOMBIA I
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De la misma manera se han aplicado cuarenta y seis (46) encuestas de satisfacción a
las comunidades, las cuales nos h~n permitido conocer la persección que tienen los
ciudadanos frente al apoyo brindado a cada una de sus necesidades, desde la
Contraloría Municipal de Bucaramangla.

Graficas encuestas satisfacción
I

O
EQUIPODEP~IRTICIPACIONCIUDADANA

9 ,0%' 90,0% 90,0%

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0% ~--------------~----~----------~--------------~

• Poco
Satisfactorio

• satisfactorio

• Muy
Satisfactorio

Elpersonal que presta
el servicio es eficiente

y competente

Elpersonal es idóneo y
proactivo

Elpersonal tiene una
actitud lpositiva frente
a la la~or del Control

Ciudadano

I
VALOR AGREGADO

I

100,0%

80,0%

• PocoSatisfactorio60,0%
• Satisfactorio

40,0% • MuySatisfactorio

20,0%

0,0%
Elservicio se ha

prestado de forma
¡cilveflcaz

El servicio prestado
Ileha permitido
mejorar su labor

Esperar contar
nuevamente con
nuestros servicios

Carrera11 No 34-52 FaseII Piso4/ Teléfono6522777/ TJlefax6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloriabila.ilo~.co
Bucaramanga.Santander/ COLOMBIA
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OPORTUNIDAD DELSERVICIO

100,0%

80,0%

60,0%
• Poco Satisfactorio

• Satisfactorio

• Muy Satisfactorio

40,0%

20,0%

...... sorI.y
1IC0mpañamlant
o •• r.allzode
acuerdo. lo
pactado

....... orl.
dio los

r.sultados
.sperados

EI .. rvlclopr.stlldo
••• jecutó dentro
de las fec:huy

hor.rlos

Un vez realizada la tabulación y graficación encontramos que la comunidad encuentra niveles del
90.4% muy satisfactorios, esto deja claridad sobre el cumplimiento de la meta propuesta en la
calidad del servicio prestado a la comunidad respecto a el acompañamiento, asesoría y personal
a cargo de la Subcontraloria de Participación Ciudadana

Respecto a la presentación de Audiencias Públicas de Cuentas temáticas se realizaron dos
informes de rendición de cuentas programados para la vigencia; el primero en el mes de
Septiembre y en el mes de Diciembre; a su vez se realizaron ocho (8) actividades solicitadas por
entes del municipio dentro de las que se encuentran: Mesa de Trabajo para tratar capacitación
en la Administración Central, Mesa de Trabajo en Colegio Santo Ángel, Mesa de Trabajo
LIXIVIADOS CARRASCO (EMAB), Mesa de Trabajo 11PARQUE MEJORAS PUBLICAS, Mesa
de Trabajo PROPIEDAD HORIZONTAL. AUDIENCIA PÚBLICA VIP CAMPO MADRID, MESA
DE Trabajo PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, Mesa de Trabajo ASOMIJALCO.

Sobre la difusión y sensibilización, acompañamiento, seguimiento y evaluación de Contralores
escolares se llevo a cabalidad con lo programado al realizarse once (11) eventos y actividades
con los jóvenes de los diferentes centros educativos siendo la contraloría de Bucaramanga
pionera a nivel nacional dentro de este campo, las actividades realizadas fueron las siguientes:
Divulgación, Sensibilización a Rectores y Coordinadores, Socialización con Estudiantes,
Lanzamiento del programa, Elección y posesión de Contralores Escolares, I Capacitación a los
Estudiantes, Encuentro Contralores Escolares, Orientación en Temas Ecológicos y Energéticos,1
Ruta Ambiental Contralores Escolares AMB, Capacitación Uso Racional de Energía ESSA,
Jornada Ecológica CDMB, Seguimiento Planes de Trabajo Contralores Escolares, Clausura
Actividades Contralores Escolares.

Carrera11 W 34-52 Fase11Piso4/ Teléfono6522777/ Telefax6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloflabga ¡¡Oy co
Bucaramanga. Santander / COLOMBIA
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I

Por último respecto a la promoción de medio electrónicos para el trámite de PQRS se
implementaron dos (2) campañas mas!ivas: CAMPAÑA MASIVA DANDO A CONOCER E
INCENTIVANDO A LA COMUNIDAD A I QUE INTERACCIONE CON LA CONTRALORIA DE
BUCARAMANGA POR MEDIO DE LAS REDES SOCIALES TALES COMO TWITTER Y
FACEBOOK, CAMPAÑA MASIVA POR MEDIO DE REDES SOCIALES y CORREO
ELECTRONICO PROMOCIONANDO E~ SERVICIO QUE OFRECE LA CONTRALORIA Df
BUCARAMANGA EN LAASESORIA y CONSTITUCION DE VEEDURIAS CIUDADANAS.

I

I

Carrera 11W 34-52 Fase 11Piso 4/ Teléfono 6522777/ Te1lefax6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloriabgagov.co
Bucaramanga. Santander / COLOMBIA

~
ACREDITA 00

~-~~~



PLA-INF-001
Página 21 de 28

PLANEACIÓNESTRÁTEGICA
Informes COtlrRALORIA

Municipal de Bucaramanga

CUADRO DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO ESTRATEGICO No. 05
•

OBJETIVO ESTRATÉGICO 5: INSTALAR LAPROMOCiÓN SOCIAL DELCONTROL FISCALPOR
MEDIODE LAPARTICIPACiÓN CIUDADANA 88%

Realizar C<VnpalÍiilpara promover el uso de C1lftalu electróniCOS en e I'uámite de
PQAS.

Atenderoportunillmente yde fondo los requerimientos que ingresen al sistemade
PQRSpor medios virtuales

Gener. boletinesinfonnativosde I_actividad de la contraloriay actualizarlos
c-.illesde Facebook.Voutube.web,Twitttrpor'o menosdosveusalmes.

Seeuimientoy evaluación de Contraloreif;Escolart:s

Acompañamiento VorientadÓf'lde Contralores Escolares

DifUsión y se nsibilizKión de Contr:a60resEscolares:

Coadyu\!'arotras entidades publicasy privadas:en la consbucdón yeje roción de
políticas, planes o procnwnas:de ludu.contra la corrupCión 1') e'fortaleCimiento de

principiosy valores en prOdlRtl de la inte ¡¡riclady apee> a la leplidad

R. alIZarla dlvulpclóny publicaclon del códlro d. ébcainstituCional. del Plan d.
Acción 2016. del PlanGeneral de Audltorí05ydel PlanAnbcorrupdón 2016.

APOyWy orle"" alacomuntdad en ¡eneralente.masre:laclonadoscon
Partlclpoclon Ciudadana. r.",cPClOn d. PQAS, control fiscal Vsocial. (Encuelhsd.

saIIsfacclón).

ReallZarmesasde trob'¡o conlO513 com..... v 3 cor~glml.ntosd.l,clUdadde
Bucar.. anpcon e:lftnde recepdonarde prlmtramano Aatravezde los lideres
cQmunitilrios el desarrollo y ilYancedel Plan de Desarrollo MunícipaY'~ordarla

fechade vis

Vlsitar las comunas de laciudad de bucararm~ngaconelfin de realizar el sel[tunienm
alatjecudon deIPI... de.de:sarroloMunicJpaylerecepooe de quejas yred.nos.

Celebrara renw .. alianzasconorc:anltClCionesde la soc~dtJd cMIpareel
fortale cimiento del control fiscal o sodal fiSICZIIo para el programa Cortralores

Escol.. es.

Brindar utsoriay acompañamiento ala comunidad en 111crelldón de veec:kJria

Brindar acompañamiento e n las actividades de partidpadón dudad ...
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PLANfACIÓN ESTRÁTEGICA o
Municipal de Bucaramanga

INFORME DE PROCESOS VIGENTES A DICIEMBRE DE 2016

Informes

JURISDICaON DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

1. RADICADO 68001333101220120007601.- Acción Popular EMAB relacionado con el
contrato 048/2010.

Demandante CONTRALORIA MUNIOPAL DE BUCARAMANGA

Demandado Empresa Municipal de Asel:J de Bucaramanga EMABy Asel:J Chicamocha

Juzgado Tribunal Administrativo de Santander escritura

Etapa Fallo de primera instancia, a favor del accionante, En Apelación.

Cuantía de la demanda $2.500.000.000

2. RADICADO 68001233100020070049301: Acción de nulidad y restablecimiento de
derecho- Por fallo de Responsabilidad Fiscal

Demandante MANUEL FRANOSCO NEIRA ROlAS

Demandado Contraloría Municipal de Bucaramanga

Etapa El fallo de primera instancia, a favor de la contraloría municipal de
Bucaramanga, se encuentra para fallo de segunda instancia - consejo
de estado sección cuarta

Juzgado Consejo de estado, secciÓnprimera secretaria general

Cuantía de la demanda $ 300.000.000

3. RADICADO 68001333300320150011200: Reparación Directa

Demandante LUIS FERNANDO COTE PENA

Demandado Contraloría municipal de Bucaramanga - municipio de Bucaramanga.

Etapa Pendiente fecha Audiencia Inicial

Juzgado Juzgado tercero administrativo oral

Cuantía de la demanda $86.691.677

4. RADICADO 68001333300920140008800: Acción de nulidad y restablecimiento de
derecho (proceso administrativo sancionatorlo No 284)

Demandante oseAR URlEL ARRIErA ROA

Demandado Contraloría Municipal de Bucaramanga
;'-'
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PLANEACIÓN ESTRÁTEGICA
Informes

PROCESOS QUE FINALIZARON EN ELSEGUNDO SEMESTRE DE 2016

lURISDICOON DE LO CONTENOOSO ADMINISTRAnvO

1. RADICADO 68001233300020150042100: Correspondiente al Proceso Fiscal No
3228 nulidad y restablecimiento del derecho

Demandante ALVARO ANTONIO RAMIREZ

Demandado Contraloría municipal de Bucaramanga - municipio de Bucararnanga.

Etapa Se dio por terminado, se llegó a una conciliadón y la contraloría
Municipal de Bucaramanga, accedió a revocar los actos acusados.

2. RADICADO 68001333300220140006000: Nulidad de valorización

Demandante GUSTAVO V1LLAMIZAR MOTTA

Demandado Luis Francisco Bohórquez Pedraza- Alcalde de Bucararnanga
(Coadyudansa) Contraloría Municipal de Bucaramanga

Juzgado Juzgado segundo administrativo oral del circuito.

Etapa Finalizo

3. RADICADO 68001333300520150022000: Reparación directa

Demandante PATRICIA MARIA TERESA VARGAS

Demandado Municipio de Bucaramanga - Contraloría municipal de Bucaramanga

Juzgado Juzgado Quinto Administrativo Oral

Etapa Finalizo, lo archivaron, rechazaron la demanda

TUTELAS SEGUNDO SEMESTRE 2016

1. RADICADO 2016-0366

Accionante Jairo Rincón García

Accionado Contraloría Municipal de Bucaramanga

Etapa Finalizada, Se decretó improcedente la acoón de Tutela.

Juzgado Juzgado 23 Civil Municipal de Bucaramanga

Carrera11 W 34-52 Fase11Piso4/ Teléfono6522777/ Telefax6303777
www.contraloriabga.gov.co/contactenos@contraloflab¡¡a ¡¡OVco
Bucaramanga. Santander I COLOMBIA
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Municipal de Bucaramanga

PLANEACIÓN ESTRÁTEGICA
Informes

2. RADICADO 2016-00193-00

Accionante Angela María FarahOtero

Accionado Contraloría Municipal de Bucaramanga

Etapa Finalizada. No tutelar el derecho.

Juzgado Juzgado 5 penal Municipal con funciones de Conocimiento

ACTASDE CONCIUACION REAUZADAS 2016

Citaciones hechas por los Procuradores Se realizaron 6 acompai'\amientos
Administrativos, para hacer acompai'\amiento a
conciliaciones a las que fue citado el Municipio de
Bucaramanga.

Citaciones hechas por los Procuradores El comité de conciliación realizo 6 actas
Administrativos y la Fiscalía a citaciones de para asistir a las respectivas audiencias
conciliación en donde la Contraloría Municipal de de conciliación.
Bucaramanga era el CONVOCADO

Solo en el acta número 8 de 2016,
autorizo la procedencia de conciliar.

Se realizó una visita por parte del Doctor IVAN Se realizó una acta y un plan de
FERNANDO PRADA MACrAS PROCURADOR 160 mejoramiento vigente a diciembre de
JUDICIAL 11PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, 2017
quien realizo encuesta para confirmar el
funcionamiento del Comité de Conciliación de la
Contraloría Municipal de Bucaramanga.

Carrera 11 W 34·52 Fase" Piso 4 / Teléfono 6522777/ Telefax 6303777
www.contraloriabga.gov.co/ contactenos@contralonabga.govco
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PLANEACIÓN ESTRÁTEGlrA
Informes o

Municipal de Bucaramanga •
En aras de dar cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Acción, para el
periodo del 1 enero al 30 de diciembre de 2016, se cumplió con:

El Informe de Gestión, compila las labores más representativas en el ejercicio del Control
Fiscal adelantadas a través de los planes y programas diseñados para el cabal
desempeño de los objetivos misionales otorgados por la Constitución Nacional y la Ley.

El informe de Evaluación de la Gestión, permite visualizar los resultados institucionales
del periodo, y el objetivo es medir el nivel de eficacia con que se vienen logrando los
objetivos establecidos en el Plan de Acción.

La Contraloría Municipal de Bucaramanga acorde a sus lineamientos estratégicos está
brindando un control fiscal participativo buscando que la comunidad en general se
comprometa con el ejercicio fiscal; por tanto ha comprometido sus recursos en procura
de educar y capacitar a todos los sectores e integrantes de la comunidad relacionados
directa o indirectamente con las actuaciones de nuestros entes y funcionarios públicos,
para que de esta manera puedan ser participes de las decisiones y controles necesarios
en la buena administración de los recursos públicos de la ciudad.

El Control Eficiente, Participativo e Integral, se viene adelantando mediante auditorias
regulares acordes al Plan General de Auditorias, programado para la vigencia del 2016;
igualmente se han realizado capacitaciones, talleres y mesas de trabajo con los sujetos
de control respecto a la contratación estatal y aplicación de la Guía Territorial de
Auditorias GAT, además de seguir con la loable tarea de capacitar en todos los
establecimientos de educación pública de la ciudad a nuestros jóvenes formado
individuos participes de la realidad pública.

JORGE GOMEZ VlLLAMIZAR
Contralor de Bucaramanga

Elabor6: Luisa Murlllo cerreñox._
Asesora de Planea~
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