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Fecha de elaboración: 18 DE ENERO DE 2024 

CARGO DE VACANCIA: Técnico        CODIGO:  367     GRADO:   02  NUMERO DE CARGOS:1        
DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: A la que sea asignada 

II.PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO: Aplicar conocimiento desde su disciplina académica sobre los procesos y procedimientos de la dependencia, de conformidad con las normas legales 
vigentes y procedimientos establecidos, para contribuir a la eficiencia y eficacia de la gestión institucional. 

 

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA EQUIVALENTE 

ESTUDIOS: Diploma de bachiller en cualquier modalidad 

Título de formación técnica profesional o tecnológica 

O terminación y aprobación del pensum académico de 

educación superior en formación profesional 

 

EXPERIENCIA: Cuatro (04) meses de experiencia técnica relacionada 

ESTUDIOS: Las contempladas en el decreto 1083 de 2015 
 
 
EXPERIENCIA: 

 
NO. Nombres de los 

funcionarios que 
se encuentran 
desempeñando 
el empleo 

Cargo que 
ostenta de 
carrera 

Perfil de 
competencias 
para ocupar el 
empleo 

Posee aptitudes y 
habilidades para 
desempeñar el 
empleo a encargar 

No tener sanción 
disciplinaria en el 
último año 

Ultima evaluación de desempeño sea sobresaliente Total cumplimiento de requisitos 

   Si 
cumple 

No 
cumple 

Si 
cumple 

No 
cumple 

Si 
cumple 

No 
cumple 

Si 
cumple 

No cumple Si cumple No cumple 

01  Dora Inés 
Toscana 
Escobar 

Secretaria 
código 440 
grado 01 
Con encargo 
de Técnico 
código 367 
grado 02 
 

 
 
 
   x 

  
 
 
   x 

  
 
 
     x 

  
 
 
    x 

  
 
 
      x 
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TOTAL FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN Y NO CUMPLEN CUMPLEN:   1 NO CUMPLEN: 0 

OBSERVACIONES:  

 CONCEPTO FUNCIONARIO CARGO FIRMA 

Elaboró/Proyectó Jesús María Muñoz Jerez Secretario General ( E ) 
       

Reviso Carlos Andrés Hincapié R Jefe Oficina Jurídica  

Aprobó Jesús María Muñoz Jerez Secretario General ( E ) 
       

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 
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