MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, RIESGOS Y CONTROLES

‘Velsmn' 1

‘Fecha ENERO 2023

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO GERENCIAL

DE LA CONTRALORIA

PROCEDIMIENTO: ESTABLECER UNA PLATAFORMA DE PLANEACION OERIENTADA A LA GESTION INSTITUCIORAL HACIA EL CUMPLIMIENTO DE LA WISION Y LA PROYECCION DE LA VISION EN EL CORTO, MEDIAN ¥ LARGO PLAZD, MEDIANTE EL DIAGNOSTICO, LA FORMULACION.
DE LOS PLANES Y PROYECT

DEPENDENCIA: DESPACHO CONTRALOR (A)

de defensa

No Actividad Descripion Riesgo Clasificacion Activos Probabilidad nherente Impacto Inherente Zona Inherente Controles |Probabiligad Residual Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencia Responsable Evidencias Tratamiento en caso de.
Vericar el cumpimiento de 1a vida
il de equipos de computo, por
Garanizar la evaluacion objetva de Ia|velocidad y capacidad, o cual atenta REPTOCESamiento de la_informacion
estion iscaly el cumplimiento de los| contra ¢l buen desempero de los|P7, 1A obsolescencia _ de  los Herramientas de software y Mantenktlento o reposicion del Plarificar jomadss praventives do
L e abiecidon o ol e equipos de computo  ponatiles De Gestion i Casi seguro Menor ALTO parque informatico de Rara vez Menor Reducir - Mitigar Continua Contralor (a) Documento de novedad intero, verificacion a los equipos de computo
pos porq e utilizados en las auditorias por parte| integranrtes del gupo aumlor de la entidad.
audior. Suften represamientos y pérdidas de
de los audiores,
informacion  siendo  dispendiosol
cualquier consuta.
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE DESPACHO!
Tratamiento en caso de.
Actividad Descripcion Riesao Activos | Probablidad inherente jimpactajinhersnt Zona Inherente Controles (e e Impacto Residual Tratamiento Frecuencia Evidencias
fecuar ol seguimient  a polias hacer seguimiento oportu
ccones | nsitudonales| Realiza el respectvo sequimieto a| s infomacion utene eobre las Realizar el monitoreoy nformes presentados al Despacho | mformarta sitacien al conralo (&)
formuladas por ! Convalor (@ 31 insiucciones emanadas desde el polcas instrucciones Operativo No aplica Posible. Leve fortalecimiento continuo de esta Rara vez Leve Reducir-mitigar Continuo monitoreo Asesor de despacho del Contralor 2. P para tomar medidas conectias.
veificar su  6ptmo y  oporuno| despacho del Contralor (2) Isitucionales Tormuiadas por @ actividad de seguimieno.
Contalor (2)
G v oy S Wiz canas e ordezan a e
electiva con las dependencias de 12| o0, menyos as Operativo No apica Probable Menor ALTO comunicacién entre dependencias y Posible Menor MODERADO Reducivmitigar Cuando aplique Asesor de despacho mesas de wrabajo al comité de gestan|MOMMAT 13 stuacion al contalor (a)
eniidad_para.mejorar los. procesos hacerle seguimiento a ellas para " para tomar medidas correctivas.
Relaconanierto  absio en cqipo dependenci la  enidad y desempero
misionales. verfcar su cumplimiento,
e Ia entidad desianadas nor el despacho.
RO S, PLANEACION SeTAATEGICA
PROCEDIMIENTO: RIESGOS IDENTIFICADOS EN LAS FUNCIONES REALIZADAS POR LA OFICINA DE PLANEACION
DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE PLANEACION
No Actividad Descripeion Riesgo Clasificacion Activos|Propabiidad inherente |mpacto/Inherente Zona Inherente Controles | Probabilidad Residual Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencia| Responsable Evidencias Jratamiento en caso de.
Organizar y presentar los informes Reportar Ia situacion al despacho.
Seauimierto al_ ronogama dondel Solictar
1 |Realizar y consoldar los_informes| 0 9861 \imestiales, asi como, oportunidad en la entega del estpuia la entiega de los| Improbable Leve Prevenit Trimestral Asesor de planeacion Namero de in - informacién alas
os aue e reqieran por pate da lomes
de gestion u olos necesarios para a o5, % ormes dependencias para poder consolidar
toma de decisiones. pact Overacional No Aplica Posible Mavor los informes.
Aplicacion  de metodologias
Coordinar con las. dependencias del , oy izacien de poiticas, planes, herramientas  que pemitan el
rgano deconcl los nsumos e | Documentos de seguimiento a estas|implementar heramientas
corde con su-actidad_ conlleve a| TeNUAIES ¥ mapas requeridos porl seguimiento a las_politcas, planes, Improbable Leve Prevenir Trimesiral Asesor de planeacion herramientas. tecnologicas o inorméicas que
Ia enidad, necesarios para el logro manuales y mapas requerdos  por| -
i a fornulacin y determinacin catucurar s plancs, manuales ; Cronograma de seguimiento facilten el sequimiento ala
de la misisn nstiucional. Ia enidad para aclarar dudas y evtar 2
s, planes, manuales y| mapas d la entidad. formulacion de planes, poiicas,
los retrasos en su acuualizacion.
N rapas e 1 Conbelors. Moo Overacional v de No Avlica Posible Mavor manuales v mapas.
e se deban ad i formulacion y
ara el logro de la mision e las politcas, . P ;
insiiuciona. plnes. maniles y mapas do la|Deblidad en la _fomiaiin apaciarse en lo referents 2 las| denificar cuales son los factores
i metodologias para la  correcta
Contraloria Municipal de inadecuada  de  planes, politcas, P . Improbable Leve Prevenir-mitigar Cuando sea pertinente Asesor de planeacion Capacitaciones realizadas.
ue se deban mapas para la entidad. formulacion, e acuert " de
para el logro de la misién formuiacion pertinente para el
institucional, Overacional v de No Aplica Posible Mavor
Coordinar y _digic el disefo Ineamiontos|
e e cumony conrl qu 1| 0 cales_ e deben mplementar % JEUCESER (O B Romanidad vgome E o E coreca asy Ineamientos . enide,
Contraloia deba adoptar de acuerdo| »* oo L o oordinar reuniones de trabaj
e o St de Ia entidad. donde se socialce todo lo
Overacional No Avlica Posible Mavor Jacionado al SIG v MIPG
Eswblecer un_ sistema__de]
ceguimiantoy mediion de a gesion, corear en foma oporuna 1a
en coordinacion con las Vigilar la medicion de los Fortalecer la  metodologia  de Mesas de il s o e lon ndionome.
Comeniesgo 1o oo, que| VO IAmESNdeos e oy 1o mogean y oo Perreacin, medcio s e o i 7T o
s i st d sk s o G s vl plageioaimig —— Lo Prvenemilgar — rsesordepancacion [ mpeanc e o eagen 5SS renones con ol
gesiion, evaluar el desempero_de 292 1P 9 entidad gestion para conocer el desempeio| como se s v 1os mplacones de
Lt i os pocescs  de I entdad eal de os procesos de la entidad calculan. P L
st estos resultados
conjunto. Operacional No Aplica Probable Moderado ALTO
Informar ol depacho sobre las.
et auo o ol pan e scotn | Doblas on s conres pars o Reforzar los . contoles,  definir consecuencias que ocasiond fas
acer segumieto o o piaes| AT e en o pln e aciny bl en os conves par : e Conogames ot anlo <onsaon ot
5 |institucionales a cargo de fa oficina ! P peicn ¥ egu Y detallados donde se evidencie Ia Improbable Leve Prevenir-mitgar Anual Asesor de planacion Cronograma de seguimiento plan de contigencia y segumiento
Cucading cumpian. con e metas| domis ocesos . caoe de 1n
de planeacion. judadano cumplan con las metas|demés. procesos 8 manera en la que se haa el esticto a estos contoles. para que
propt P P L Seguimiento a estos procesos < implementen y se mejore
ion de la ent
Operacional v de No Aplica Probable Moderado ALTO gestion de la entidad
Vetica que e ericed peseic o
Coorins a reseniacionce an o [T T 8 PO e . Sequimieno  al  cronogramal
mejoramiento y las rendicion Informe. presen I Auditori
& |meloramiento  las rendiciones del,qiengo como insumo los resultados|en fa informacion reportada a Ia donde  se  esipule I improbable Lew 8A10 Prevenic Cuando sea pertinente Asesor de planeacion forme presentado & la Audora| ¢onocer cuates son las
cuenta ante la Auditoria General de Ia General de la Republica
v dados en s Auditoria General e fa Republca presentacion delinforme inconsistencias presentadas en el
valuaciones realizadas por  Ia informe allegando las mismas al
Auditoria General de a Republica Overacional No Avlica Posible Mavor despacho.
PROCESO: JURIDICA
PROCEDIMIENTO: 1. PROCESO DE TUTELAS DEMANDAS ¥ DERECHOS DE PETICION. 2 PROCESO COMITE DE CONGILIACION
| DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA JURIDICA.
No Actividad Descripcion Riesgo Clasificacion Activos|Probabiidad inherente [EEEBITEET Zona Inherente Controles Probabilidad Residual Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencia Responsable Evidencias Jratamiento én caso de.
Dar respuesta y confestacion a Vencimientos de terminos judicales Revisar dos (2) veces por semana los
1 | efensa ducicial demandas, welas y derechos de|segin los terminos procesales de Ley Riesgo de gestion No aplica Posible Leve estados procesales y teminos de los Leve Leve Miigar Mensual Oficina asesora Juridica POF de seguimientoy reportes del | Generacion de_alertas informaticas
sia ante cualquier vencimiento
peticion ofallo en conira de Ia entidad informes del SIA observa
Cotebrar comies do conciacion y|N0_UATA_1a soloiudes de Celebracion reuniones,
2 | Prevencion deldaro ani juidico | Se1eUre" Comt conciacion en el cuerpo consulivo Riesgo de geston No aplca Rara vez Lewe Atender las solicitudes allegadas Leve Lewe Prevenic Quincenal Oficina asesora Juridica Actas de comité exaordnarias de comité  de
L insiiuido oara tal conciiacion v defensa iudicil
PROCESO:CONTROL INTERNO
PROCEDIMIENTO: PROGRAMACION
DEPENDENGIA: OFICINA CONTROL INTERNO.
- : : - Tratamiento en caso de
No Actividad Descripcion Riesgo Clasificacion Activos| Probabilidad inherente Impacto Inherente Zona Inherente Controles |Probabilidad Residual Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencial Responsable Evidencias :
Establecer el plan de_accion del] Las modificaciones al plan de accion
proceso (contiene Ia panificacien de|Planear ftodas las actiidades que|Que no  contenga todas las, Vinculacion de personal idoneo seg(n Insumos de Ia planeacién esten debidamente  sustentadas y
) o manval de funciones
1 |lasactiidades y mecanismos de|contengan el programa de trabajo y|actvidades que se desarollan en el Riesgo de gestion No aplca Raravez Lewe & nanual | de funciones Y Leve Lewe Acepar el iesgo Anval Jefe ofcina asesora de conro ntemo  estrategica y matiz de  riesgo|justiicadas en caso tal que sea
control y evaluacion a la. gestion| poliicas a seguir programa P diigenciada necesario hacer un  ajuste  of
planes, programas y poliicas ,
Coot, s, ot P, S 3 prsens it ot o gonor o sequmieno o programa
 |csmblcer ol pogramaanul e[ ST SIS T audtonas, e prsonal 6oneo | oo Noaica Rara e . ol do i, asgracion o . Acepart s Timesta et tina asesoradecontlmmo| 1018 gEneracos como won de porsona para
audiorias intemas e informes a| 92 3CU€1d0 &) esgo e cada ofcina, | aboracign de informes no ajustados de personal con  cumplimiento del programa de anualde auditorias | cumplir con el programa
presentar 4 9 ala nomatiidad vigente e peries recuerios y sapachacon
auditorias
al personal
e onenciontinica (<o sesorrl conter (o
en temas sobre la gestion de Ia Incumplimiento en la rendicion de a
| ssmenasciones s en f it e do o boorta ame 1| cuents . presemacion oporuna. ol Riesgo de gestion No aplica Raravez Lewe Leve Lewe Acepar el iesgo Trimestral Jefe ofcina asesora de contrl ntemo | €U ¥ planes de Solitiar prorroga ante la Audioria
marco del rol de asesoria y) . v por 90 de g o Establecer mediante circular  los| & mejoramientos cumplidos al 100% | General de Ia Repubica
o Audioria General de la Repubica y|plan de mejoramiento
acompaniamiento tiempos de rendicién de Ia cuenta
planes de mejoramieno
olanes d
Desanollar_acciones _orentadas_al)
o e e e <O | Sociazacion alos uncionarios | Q4% 9% funclonaros no adopien o Riesgo de gestion No aplica Raravez Leve Leve Leve Aceptar el iesgo Trimestral Funcionarios lizad Autodiagnostico de - evaluacion Y
(autocontrol,  autogestion cultura de a primera linea de defensa Auditoras de autocontrol primera linea)




Informe. pormenorizado V]

del sistema de n los tiempos del

Elaborar y efecutar los planes de|
mejoramiento del proceso de control

e
intemo de la entidad en enero y enleniaga de los informes y el

Solstar proga para la entrega de
formes

Recepcionar  y.
comanieaciones ocals e Vogans,
a entidad

oficiales y realizar su entrega a cadal

Goctinaano perdda de la infomacion y la o

treqa oportu

correspondencia del GD.

stion documental

It eseas e de g 420 12 genE, hgnciamentol sgumenc a1 ardn de s Riesgo de gestion No aplica Raravez Lew Leve Leve Aceptar ol iesgo Trimesiral Jefe oficina asesora de control ntemo | Informes rendidos y entregados | Solch
erna, pres FURAG, seguimiento plan
¥ ley. plan  anticorrupcion  y mapa de|del man e mejoramiento Definirlos nempns de envega yl
tiesaos de los informes
PROCESO. GESTION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
ATENCION A P Y PROMOCION DEL CONTROL GIUDADANG.
DEPENDENCIA CONTRALORIA AUXILIAR PARA LA
No Actividad Descripcion Riesgo Clasificacién Activos (e A e IEEDIEEID Zona Inherente Controles. AR R il Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencia Responsable Evidencias aalel cier]cazolie
Proyeccion  de respuestas al| Analizar el requerimiento ciudadano, [Proyeccion  incompleta el (B G0 B presi & O Contalor ausiar para
1 | requerimiento ciudadano inherentes a|proyectar y ~ dar - respuesta al De Gestion No aplica Probable Moderado ALTO e = Improbabe bajo Prevenir Frecuente P Matiz de control Completar respuesta
reduerini o espuestas S e e e partcipacion ciudadana
oor el peticionario
B O e e e ocsdimiento. estanecido por | Contralor awiar para la Sl anie mesa de ayuda el |Slsar coreccion arte mesa de
2 |Clasifcacion de la PQRSD. clasificar Ias diferentes PQRSD en el al momento de cargar la informacion, De Gestion Aplicativo SIA ATC Probable Moderado ALTo procedimlents establecido_por 2 Improbable Menor Prevenir Frecuente e e e e s SRR
aplicaiivo SIA ATC enel apiicativo SIA ATC
clasificacion en terminos de lev
DRI e o E————— pr——
3 | Programar actidades sectorales De Gestion No apica Probable Rara vez e los direfentes medios de Probable Raravez Prevenit Frecuente partcipacion carpeta digital de invtaciones | Reprogramar la activdad
los iferentes gupos devlora | Ianvtacion l everto programado, diretentes med
ricipar de |
PROCESOVIGILANGIA FISCAL Y AWBIENTAL
PROCEDIMIENTO: PROGRAMACION DEL PVECT
DEPENDENCIA: OFICINA DE VIGILANCIA FISCAL Y AMBIENTAL
No Actividad Descripcion Riesgo Clasificacion Activos|Probabilidad Inherente Impacto Inherente Zona Inherente Controles |Probabitigad Residual Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencia Responsable Evidencias e ETENCEE
modificaciones al  plan
Con la elaboracion de la matiz de adelantar 1 planeacion como 1o valaria y conl fiscal lemmna\
Hiesgo fiscal se identfican os sujetos| Planeaci e la planeacis gofesten_debidamente
de contiol que se encuentran en estatiece  el_procedimleniy oon) o fcin deiglanciaFscaly |114m03 de I planeacion y iz de| SSEL G20, ST )
1 Riesgo de gestion No apica Raravez Leve o i derecaar s nsums Baio bajo Aceptar el iesgo Anual tiesgo fiscal »
tiesgo altoy ameritan ser incuidos en| Ambiental necesario modificar alguno de los
necesarios para el diigenciamiento digenciada
el plan de vgiancia y contol fiscal | Que o se incluyan datos reales con e B e Sujetos de control amojado en Ia
erorial que deba diigenciarse la matiz de matiz de riesgo fiscal, teniendo un|
Elaboracien y consoldacion de  Ia riesgo fiscal, o cual  amojaia riesgo dierente al all consignado
mariz de critrios de riesao fiscal resultados inexactos
Mediante ol plan de vigiancia y] e o 105 s Ty
Que o se lleve a cabo una buena planeacien los tiempos y el
) control fscal tertoral se determinan| o ion estategica, derivando en \ personal de talento humano con el Jete Oficina de vigiancia Fiscal y \ Modificar el plan de vgiancia
105 sujtos y puntos de control que se| Riesgo de gestion No aplica Gasi sequro Leve Ao baio Reducir ol riesgo Trimesiral Insumos de Ia planeacion control fiscal teriorial debidamente
modiicasons al plan d vglncia que cuenta la oficina_para Ia Ambiental
\an a inclir para ser auditados en sustentadas y justfcadas
Elaboracion ylo modifcacien del plan| 21 & INEHI para < I fiscal sin una causa que Io elaboracisn del plan de vigiancia y
de vialancia v contol fiscal errtorial o s ool e o)
€l Jefe de la oficina de vigiancial
o az’:::;;“,:'sc;e“enﬁ‘wa‘ :E Que el plan de vigiancia y control fiscal y ambiental debe presentar Presentacion en el orden del dia de (VY At €1 Fome de gesion )
glancia y fiscal teritorial no sea aprobado por ante e Comie de Gesion y) Jefe Oficina de vigiancia Fiscaly | comité de geston y desempeto, el
determinan los sujetos Riesgo de gestion No aplica Raravez Leve Baio 8ajo Aceptar el iesgo Permanente d resannon. et o e viania
Aprobacion del plan de viglancia y| de18TTIN2N 08 Suletos due deben Ser| o comite insitucional de gestion ¥ desempero el proyecto del pian de| Ambiental proyecto de a resolucién del plan de|/€501c90 0el plan de vigiancia
contro fiscal tertorial por el comité desemperio viglancia y contol fiscal terorial igiancia y control fisca terorial s
pos de audora ! probacion
de aestién v desempeio para su aprobacion
Cotelar el informe conra _las|
Los _procedmienosdeten s ot ooummdas o 1o e ol poceso de s modalida
aplicados por el equipo auditor segin Riesgos de gestion No aplica Raravez Menor MEDIO formatos anexos a la_ normatidad; Baio Bajo Reducr ol iesgo Periodica Sperisor y lider del equipo auditor | informe aceptado e e
Aplcasin de 03 proedmientos d la modaldad d  audioa asgnade. o aplar o nomatvidad ignte ¥ acorde con la modalidad de Ia e se deteca el ncur
auditoria seatin normatividad viaente, agotada porla auditoria o
RENDICION DE CUENTAS
Se emite una resolucién por medio del
i cual 05 ujto viglados 100l 1 e no e perncce a o
Comllm:s” O e y| Contraloria MB, se esta supeditado a Solcar ayda a I mesa de apoyo Ampliar el plazo para rendir la
U3 Y| 2mios o inconvenientes. tecnicos, Riesgo de Gestion No aplica Probable Leve noyt Leve Leve Reducir el iesgo Anual Equipo de Rendicion de Cuentas Solcitudes ala mesa de apoyo | cuenta. y apoyar a [0s sujetos.
2 traves de I0s formatos establecidos dela audioria general de la republica
Rendicion de cuentas de los suietos| como caida de la plataforma y) vigilados para la rendicion
e o oo para oty in con o aheiv que el
ipo  audior inicie el proceso
Auditoria General de la Republica -| “™P® Ly
o |Audiora Gener audior de la vigencia
Se emie na resoucion por meciode| | e perencce a1
Ia cual los sujetos vglados rinde Ia| &, B S0ware 1o le perenece
cuenta en la plataforma SIA Observa ,| CV1B: 5¢ €sta supeditado a cambios o
inconvenientes tecnicos, como caidal Realizar dos capacitaciones al afo al
en Ia fecha estipuiada y a traves o 17CCMEnIentes tecricos, como calda Realizer dos capaciiaciones al afo & Solcitar Iagestion en el
1a informacion solitada en e software, 2,2 BAEEETS ¥ 9mes, & SUEOS Riesgo de Gestion Software SIA Observa Improbable Leve o o Obsere Leve Leve Reducir el riesgo Mensual Equipo de Rendici6n de Cuentas Anexo Resolucion 173 de 2021 | cargue y rendicion de la
con el objetivo que el equipo auditor| "0 i platal . informacion a la mesa de ayuda
Reicion de cuenias e 05 st S U VS, g sotvare yaomacin Equipo rendicién de cuentas
vgiados en la. Plataforma A rendir. 3.Que no rindan todos los
s S B0 et onacn cn s anrosen 700 S0 I
6 |SiA Obsena
1Rendir trimestraimene la cuenta a|
Ia Auditoria General de la Repiblica| Que la_informacion rendida en la| Soleir la geston en el
Rendir en la plataforma SIA Misional|en los formatos dispuestos en SIREL plataforma. presente erores. en Diligenciar a tiempo los formaos| Gestones reaizadas ante la mesa de.
i ion No apli Posibl L L L Reducir el i Mensual Equipo de Rendicion de Cuent g rendicien de 1
\GR, Ios formatos dispuestos para| AGR. 2. Rendir timestraimente el formatos 0 o se presento dentro de| lesgo de Gestid o aplca osible e antes de la fecha imite de rendicion. eve e educir el riesgo fensua auipo de Rendicion de Cuentas cargue y rendicion de Ia
informacion a la mesa de ayuda
SIREL,  adicionalmente  rendr| Plan Iniegral de Auditoria PIA sobre Io|los terminos
rismestraimente plan integral - de| ejecutado y resultados. de la auditoria
7 |uditoria P1a
PROCESO: GESTION HUMANA
PROCEDIMIENTO: TALENTO HUMANO' ~GEsTIoN Y SISTEMAS - GESTION FINANCIERA
No Actividad Descripcion Riesgo Clasificacion Activos Probabilidad Inherente (EEEBITEET Zona Inherente Controles Probabilidad Residual Impacto Residual Zona Residual Tratamiento Frecuencia Responsable Evidencias Tratamiento én caso de
Realizar reuniones previas entre los
Dar cumplimiento & la debida No elaborar ylo no aprobar los encargados de los planes y el
cumplimiento_de_los. planesdel| 5 612 de 2018, para la vigencia 905 de o u ¥ wisar los planes antes de o ° Instucionsl gesiony para tomar medidas conectvas.
Decreto 612 de 2018 antes del 31 de enero aprobacion en el comité insiitucional P
de gestion y desempero
]
e e pE— e e P p——— p— — e p—— E— T — P s e o
Realizar a seleccion y vinculacicn de
funcionarios, teniendo en cuenta las
competencias establecidas ’ ; . Certicado de_idoneidad expedido) y . o et gon " atiar .
2 i s, Jomasr, | Conisacn e parsal e 0o Riesgos de gestion No Aplica Raravez Meno e o Rara vez Meno Evitar ¢l Riesgo Periodica Secretario general Gerticado hoja de vida No realizar la vinculacion
experiencia y habilidades) en el "
seeceion . desanciacion el ZEE, Y 120 ssablcies en ol manal
Realzar 1a desvinculacion de]
personal cuando se da por terminadal Solicitarinforme de enuega  de| No expedir el respectivo paz y saldo)
Ty 0 o0 02 por erinece Riesgos de gestion No Aplica Casi sequro Menor e oy oo e Casi Sequro Menor Evitar el Riesgo Periodica Secretario general Formato retiro funcionarios o e
nombraci, Perdida de | itucional
Elaborar Tas __respecivas|
cerificaciones a solcitud de log
O e o onaros. Veiicar  mensuaimente  los Secretario general Denunciar ante  conirol  internol
3 eniendo en cuenta Ia. informacién Cormupcion No Aplica Rara vez Menor & Rara vez Menor Euitar el Riesgo Trimestral vio general- Actas de verficacion far " m
st e caan ure do e o certifcados elaborados. Profesional universiario discipinario y entidades competentes
Expedicion certiicados laborales, de|de vida o nominas que existen en el Manipulacion yio adulteracion de Ia
vacaciones. cesantias v CETIL archivo de Ia entidadt informacion
Realizar Sequmiento
Desarollar ol _programa de gesiion Secretario
4 |Dar cumplimiento a fa Ley general de| oo menga), TRD, PINAR y dem Cormupcion No Aplica Raravez Menor semestal para | verifcar Rara vez Menor Evitar el Riesgo Semestral generalProfesional de gestion | Actas de visita Plan de mejoramiento del programal
archivos-Ley 594 de 2000 cumpiment g a le qeneral do de archivo
insirumentos archiisticos. perdida de la nformacion documenal
Tanier 1o procesos iscpinares SR 03 GAMIES GEGHITaTos i Seqimiono vimestal e pare ol
5 |So. acuerdo 'a Jo serldo. en las| ST de I téminos sefiados enl ST (K Lo G Comupcion No Aplca Rara vez Menor Secretario general a los procesos Rara vez Menor Euitar el Riesgo Trimestral Secretario general Actas de verficacion Denunciar ante autoridad competente
Leyes 1052 de 2010y 2004 de 2021 | s LV y secretara genera discpiinarios
Rececpcionar, radicar y escanera a|
informacion que llega a Ia_entidad| Secretario
incluyendo las  comunicaciones| Cormupcion No Aplica Raravez Menor Seguimiento mensual &l modulo de Rara vez Menor Euitr el Riesgo Mensual generalProfesional universitario de | Inorme mensual Denunciar ante autoridad competente
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Se reviso ) actualizo la matriz de Procedimientos, Riesgos y Controles 2023 , la cual fue aprobada en comité Institucional del Gestion y desempefio, mediante acta No. 010 de Septiembre 26 de 2023,
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