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Fecha de elaboración:21 de abril de 2023 

CARGO DE VACANCIA; Profesional Universitario                 CODIGO:  219               GRADO:   5            NUMERO DE CARGOS:1 

DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: Oficina Jurídica 

II.PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO: Desarrollar jurídicamente los asuntos legales, administrativos y en general en todas las actuaciones que comprometan la posición jurídica de la entidad, 
de conformidad con la normatividad legal vigente para el cumplimiento de la misión institucional. 

 

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ALTERNATIVA EQUIVALENTE 

ESTUDIOS: Título Profesional Universitario en derecho 

EXPERIENCIA: 12 meses de experiencia profesional 

relacionada con el cargo. 

Las contempladas en el Decreto 1083 de 2015. 

 

NO. Nombres de los 
funcionarios que se 
encuentran 
desempeñando el 
empleo 

Cargo que ostenta de 
carrera 

Perfil de competencias 
para ocupar el empleo 

Posee aptitudes y 
habilidades para 
desempeñar el empleo 
a encargar 

No tener sanción 
disciplinaria en el 
último año 

Ultima evaluación de 
desempeño sea 
sobresaliente 

Total cumplimiento de 
requisitos 

Si cumple No 
cumple 

Si cumple No 
cumple 

Si cumple No 
cumple 

Si cumple No 
cumple 

Si cumple No cumple 

1 
 

JAIME HUMBERTO 
PINZON  

TECNICO 
 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO (E) 

 X  X X  X   X 

2 NELSON PLATA 
GALVIS 

TECNICO 
 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO (E) 

 X  X X  X   X 
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3 DORA INES 
TOSCANA ESCOBAR 

SECRETARIA 
 
TECNICO (E) 

 X  X X  X   X 

4 RAMON BARRERA 
GOMEZ 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

 X  X X  X   X 

TOTAL FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN Y NO CUMPLEN CUMPLEN: 0 NO CUMPLEN: 4 

 

OBSERVACIONES: Revisada la lista de candidatos de elegibles se determina que ninguno cumple con los requisitos para provisión transitoria de empleo de carrera administrativa bajo la 

figura del encargo.  

 

 

 

CONCEPTO FUNCIONARIO CARGO FIRMA 

Proyectó/ Aprobó Martha Cecilia Duarte Pimiento Secretaria General (E) 
 

Revisó Carlos Andrés Hincapié Rueda Jefe de Oficina Asesora Jurídica  

 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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