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EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA VIGENCIA 2018

1. ENTIDAD:
CONTRALORIA MUNICIPAL
BUCARAMANGA

DE

2. DEPENDENCIA A EVALUAR:

CONTRALORIA AUXILIAR PARA LA

PARTICIPACION CIUDADANA

PUBLICA

3. OBIJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:
FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION

4. COMPROMISOS ASOCIADOS AL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

iseguimiento y orientacion de Contralores |eventos
Escolares. realizados * 100)
y/ 4)

CUMPLIMIENTOQ DEL OBJETIVO 5.2.
INSTITUCIONAL 5.1 RESULTADO | 5.3. ANALISIS DEL RESULTADOS
INDICADOR (%)
Capacitar a la ciudadania sobre [os ((NUmero de Se dictaron 2 capacitaciones a
mecanismos de participacién ciudadana |capacitaciones veedores y 4 capacitaciones a
establecidos por el Estatuto realizadas * 100) 100 semilleros de veedurias.
Anticorrupcibn relacionados con el controtl/ 2)
fiscal.
Realizar semestralmente Audiencia ((Nimero de Se realizaron dos audiencias
Pdblica de Rendicion de Cuentas rendiciones publicas para la rendicion de
realizadas * 100) 100 lcuentas de la gestion de la
2) lentidad durante el afio 2018.
Audiencias llevadas a cabo en
el recinto de! Concejo
Municipal.
Fortalecer el acompariamiento en las ((Ndmero de ISe realizaron los 10
actividades de participacidn a solicitud de lencuentros lencuentros programados.
la ciudadania, a través de encuentros realizados * 100) 100
comunitarios. 10)
Sensibilizar y orientar a la comunidad en |((Ndmero de 100 Se efectuaron 30 encuestas
temas relacionados con participacién encuestas de satisfaccién sobre la
ciudadana, recepcién de PQRS, control  [realizadas * 100) percepciébn comunitaria hacia
fiscal y social (Medio evidencia aplicacién |/ 30) fa Contraloria.
de Encuestas de satisfaccion)
Renovar alianzas con organizaciones de [((Nimero de Se celebrd convenio con al
la sociedad civil para el fortalecimiento  |alianzas 100 ESAP para capacitar lideres y
del control fiscal, social, participativoy  [celebradas o veedores en los mecanismos
contralores escolares. renovadas * 100) de participacién ciudadana.
1)
Generar boletines informativos de la ({(Ndimero de Se generaron 12 boletines,
actividad de la Contraloria y actualizar los poletines 100 informando a la comunidad
canales de Facebook, YouTube, Web, publicados * lsobre las diversas actividades
Twitter, por 10 menos una vez al mes. 100)/ 12) de la Contraloria.
Atender oportunamente y de fondo los  |({Informes Se realizd la publicacién
requerimientos que ingresen al sistema  |publicados * 100 mensual de los informes de
de PQRS por cualquier medio, publicando [100) / 12) PQRS recibidas en la entidad.
mensualmente su estado.
Promover el acompafiamiento, ((NUmero de 100 Se realiz6 7 actividades de

acompafiamientos a los
Contralores Escolares.
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6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA: Se evidencia cumplimiento det 100% de las acciones establecidas. En la auditoria de
control interno no se detectaron hallazgos de ninguna indole.

CALIFICACION OFICINA (Sobre nota total de 10): NUEVE PUNTO CERO (9.0)

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: Continuar con el
sentido de pertenencia hacia el cumplimiento de los objetivos de la entidad.

8. FECHA: 31-Enero-2019

9. FIRMA:

- /
GERWAN PEREZ AMADO

Asesor de Control Interno
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EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA VIGENCIA 2018

1. enTIDAD: CONTRALORIA MUNICIPAL DE | 2. DEPENDENCIA A EVALUAR:

BUCARAMANGA
G SUBCONTRALORIA
3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

FORTALECER MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL PARA EL PROCESO DH
RESPONSABILIDAD FISCAL

4. COMPROMISOS ASOCIADOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
AL CUMPLIMIENTO DEL F{
5.2 5.3. ANALISIS DEL
5.1. INDICADOR
OBJETIVO INSTITUCIONAL RESULTADO RESULTADOS
{9
Realizar 4 Mesas de Trabajo las| Se t:ealifjaron 4 rlnesas de
: trabajo durante la vigencia
cuales se  analizaran Iaj .

. (Ndmero de mesas 2018, en cada reunion se
actuaciones dentro  de N lo realizadas *100) / 4) 100 analizaron el estado de los
procesos de Responsabilidad procesos de Ia Subcontraloria.
Fiscal, Sancionatorio y Coactivo.

IAnalizar los hallazgos trasladados
P (Procesos
i@ Subcontraloria con el fin de aperturados en De 25 hallazg ibid
: e allazgos recibidos, se
Z?:;L;:)asr den:): de k::igf;;':g: termino * 100) / 100 tramitaron 9 dentro de los
de la R:esolucién 000091 de Hallazgos recibidos érminos de la Res.
por traslados 00091/2017
2017
Realizar bisqueda en formaj{((Numero de reportes; Se realizaron 25 basquedas de
*
mensual, gn los procesos de '100)/ 12 100 bienes y 7 estan en tramite
Cobro Coactivo. informes) procesal

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA: Se evidencia cumplimiento det 100% de las acciones establecidas. En la auditoria de
control interno a pesar que se detectaron observaciones, estdn fueron subsanadas en los descargos
presentados, no quedando hallazgos de tipo administrativo,

CALIFICACION OFICINA (Sobre nota total de 10): NUEVE PUNTO CERO (9.0)

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: Se recomienda
para la vigencia 2019, seguir en la misma ténica de pertenencia hacia la entidad.

8. FECHA: Bucaramanga, Enero 31 de 2019

9. FIRMA:

G AN PEREZ AMADO
iASesor de Control Interno

Carrera 11 N° 34-52 Fase Il Piso 4 / Teléfono 6522777 / Telefax
www.contraloriabga.gov.co / contactenos@ loriabga.gov. 03777
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EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA VIGENCIA 2018

1. ENTIDAD: CONTRALORIA MU
BUCARAMANGA

NICIPAL DE

2. DEPENDENCIA A EVALUAR: SECRETARIA
GENERAL

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:
CREAR HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE ORGANIZACIONAL Y OCUPACIONAL

4. COMPROMISOS ASQOCIADOS AL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

retencion documental.

realizados*100)/4)

CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 51 5.9.
N l -dn F4
INSTITUCIONAL INDICADOR RESl{qu‘IADo 5.3. ANALISIS DEL RESULTADOS
Ejecutar el plan de capacitacion 2018 del((Presupuesto . . o
t(s:uerdo a la partida presupuestal ejecutado*100) / 100 ?n%?g:;‘t(: ;fg:i:&gm un 9.35%,
ignada para la vigencia. 119.013.934 presup i
Ejecutar el programa de Bienestar ¢ afglt?vrirc‘i::gegerealiza das 100 Se realizaron 13 actividades del
incentivos vigencia 2018 «100)/ 12) Programa de Bienestar.
Informes y consolidado entre (Informes 100 Se realizaron y publicaron 12 estados
contabilidad, presupuesto y tesoreria.  Publicados*100)/ 12) financieros en la pagina web.
Actualizacion permanente de la La pagina web y las redes sociales se
informacion en la pagina web de K(Informes generados * 100 han mantenido activas. Se evidencia
conformidad con las normas de 100)/12) informe mensual actualizacion de
iGobierno en linea. informacion.
Seguimiento mensual al sistema de ((Actas realizadas 100 Se realiz6 12 seguimientos a la
correspondencia. *100)/12) mampulac:;)r::piel sistema de
Ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones y .
isus modificaciones para la Vigencia ((Valor ejecutado * 100 i%?g‘g‘;g czlsvgki‘rndg g 4% del
2017 de acuerdo a la normatividad 100)/1.190.102.512) e o ’
A presupuesto aprobado
vigente.
((Presupuesto
Ejecutar presupuesto Vigencia 2017 Ejecutado*100)/5.950. 100 Se ejecutd el 100% de lo aprobado.
ROA 3RA
Se efectud |a actualizacion de las
. (Actas de Comité de tablas de retencién documental y
A\ctualizaciones de las tablas de iGestion documental 100 PINAR, los cuales se encuentran para

su aprobacion en el Concejo

Departamental de Archivo.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL
DEPENDENCIA: Se evidencia cumplimiento del 100% de las acciones establecidas. En la auditoria de
control interno no se detectaron hallazgos ninguna indole.

INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

CALIFICACION OFICINA (Sobre nota total de 10): NUEVE PUNTO CERO (9.0)

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: Se debe hacer
seguimiento al Plan de Mejoramiento generado por la Auditoria de Control Interno.

8. FECHA: Bucaramanga, Enero 31 de 2019

9. FIRMA:

GERMAN PEREZ AMADO
esor de Control Interno
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EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA VIGENCIA 2018

BUCARAMANGA

1. enTIDAD: CONTRALORIA MUNICIPAL DE

2. DEPENDENCIA A EVALUAR:
VIGILANCIA FISCAL Y AMBIENTAL

3. OBIJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:
FORTALECER EL PROCESO AUDITOR

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL 5.1. 5.2
OBJETIVO INSTITUCIONAL | INDICADOR | FESULTADO | 5.3 ANALISIS DEL RESULTADOS
Consolidar electrénicamente ia
rendicion mensual de la . Se presentaron 12 reportes de informes
icontratacion de los Sujetos y :ggo/r;?*i%%d'dos 100 mensuales a la AGR en el SIA OBSERVA por parte
Puntos de Control vigilados del de los sujetos y puntos de control,
{software SIA Observa, para la correspondientes a la vigencia 2018.
Auditoria General de la Republica.
Verificar la Oportunidad y
descargar semestralmente los
forma}g;; establecidos en la - Documento El dia 30 de enero y 09 de febrero rindieron fa
Rendicion de Cuentas Electronica Aprobado /2+100 100 cuenta los sujetos vigilados, rendicion de cuentas)
de los sujetos vigilados y Puntos P vigencia 2017 en SIA MISIONAL
ide control del aplicativo SIA
Misional de la Auditoria General de
la Republica.
Consolidar y Rendir anualment
los forr:?ato}; e:tadl;leii::s en'}ae Se presenté un reporte de informes a la AGR en
Rendicion de Cuenta Electrénica Reportes rendidos el SIREL, correspondientes a la rendici_(?n de_
de la Contraloria de Bucaramanga 1*100 100 cuefntas vtgenctg 128()17, el cual se rindif el dia 14
det aplicativo SIREL para la de febrero de 2
Auditoria General de la Republica.
Generar informes trimestrales del Informes enviados Se presentaron 4 reportes, uitimo trimestre de la
Informe de la Deuda Publica para |, 100) /4 100 vigencia 2017 y tres primeros trimestres de la
la Contraloria General de la vigencia 2018
Republica
Generar un informe Macro de 1as  jinformes enviados Se elaboro el informe Macro de Finanzas de la
Finanzas del Municipio de 1*100 100 vigencia 2017.
Bucaramanga.
Capacitar a los sujetos vigilados y |[Numero de Se han realizaron las capacitaciones acordadas
puntos de Control en las icapacitaciones 100 asi como se presta asesoria permanente para el
herramientas tecnoldgicas de realizadas/4 * 100 cargue del SIA MISIONAL y SIA OBSERVA.
Rendicion de Cuentas
g;ggfgil:ég‘tg?;egusglIancla 2’: n;?:irtoagiz nes Se capacito a los funcionarios de Vigilancia Fiscal
h . P P 100 y a los funcionarios de las demas areas de la
erramientas tecnoldgicas de realizadas/2 * 100 tidad
Rendicion de Cuentas jenudad.
Capacitar a los funcionarios de la Numero de . i
iContraloria Municipal de capacitaciones 100 Sie :: g:cétg 185; personal para la rendicion de la
Bucaramanga en la Rendicion de [realizadas/1 * 100 g )
Cuentas SIREL-AGR
implementar y divulgar Herramienta ISe encuentra en fase de implementacion en la
herramienta tecnolégica para implementada/1 * 100 jentidad el desarrollo de la versién 2.0 de la APP

facilitar 1a gestion fiscal de los
auditores.

100

de la Oficina de Vigilancia Fiscal y Ambiental.
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eguimiento permanente a ia
jecucion del PGA 2018, en los

{Numero de
Auditorias

Se ejecutaron las Auditorias establecidas en el

érminos de oportunidad finalizadas * 100) 100 PGA 2018
enalados en la Resolucion No. 20

293 del 30 de Diciembre de 2017
Seguimiento y actualizacion
cor%tinua de las evidencias Auditorias regulares En las Auditorias Regulares se analiz6 la gestion
prescritas en mapas de riesgosy isjecutadas * 100 / 100 de la of'lcma deI Control, en donde se lleva a cabo
documentos técnicos de andlisis |10 seguimiento a los mapas de riesgo.
de la gestion fiscal

Ndmero de

:(Auditorias Se ejecutaron 4 Auditorias de Impacto. AUDIBAL -
Ejecutar auditorias de impacto en Especiales de ACUEDUCTO - METROLNEA Y EMAB.I1a Auditoria al
la vigencia Impacto finalizadas 100 Balance del Municip.io de Bucaramanga,

*100)/ 3 Acueducto Metropolitano de Bucaramanga S.A.

ESP y Metrolinea S.A.
&igzgﬁressegesgzlmgg;?naz 'g:lsaumem de Se realizaron 2 reuniones de capacitacion a las
Control Interno de los sujetosjcapacitaciones 100 ofn:trr\;s de Control Interno de los sujetos de
vigilados en temas de control fiscalfrealizadas/2 * 100 control.
2'“:3::g fou':}ilon';zs gref;;a'gfegs rNe":‘T;':e‘;e Se efectuaron 6 mesas de trabajo conjunto con
Participacion Ciudadana para seguimiento de

involucradas para generarjrealizadas * 100) / 100 articipacion ¢ P g

procesos mas eficientes

6

PQRS.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL
DEPENDENCIA: Se evidencia cumplimiento del 100% de las acciones establecidas. En la auditoria de
control interno NO se detectaron hallazgos de ninguna indole.

INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

CALIFICACION OFICINA (Sobre nota total de 10): NUEVE PUNTO CERO (9.0)

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: A pesar que se dio
cumplimiento a las actividades programadas en el plan de accion, es recomendable que se siga en la
ténica del compromiso de pertenencia hacia la entidad.

8. FECHA: Enero 31 de 2019

9. FIRMA:

AN PEREZ AMADO
Asesor de Control Interno
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