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RESOLUCIONNo (00 09 1 4 )DE2018

“Por medio de la cual se adopta el Plan de Accién para la vigencia fiscal 2018 de la Contraloria
Municipal de Bucaramanga.”

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

1 Que la Ley 87 del 29 de noviembre de 1993, en su articulo primero, establece que “se
entiende por control interno el sistema integrado por el esquema de organizacioén y el conjunto de los
planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacién y evaluacién
adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y
actuaciones, asi como la administracion de la informacién y los recursos, se realicen de acuerdo con
las normas constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccién y en
atencion a las metas u objetivos previstos”.

2, Que de conformidad con lo establecido en la Ley 152 de 1994, es deber de los organismos
publicos, preparar su respectivo Plan de Accion para cada vigencia en armonia con el Plan
Estratégico de la Entidad.

3. Que en virtud de lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, le corresponde a cada una de las
entidades publicas de la rama ejecutiva, fijar los objetivos a cumplir durante el afio siguiente, para el
cabal desarrolio de sus funciones, asi como los planes que incluyan los recursos presupuestales
necesarios y las estrategias para el logro de los objetivos, en aras de permitir su evaluaciéon con
sujecion a los indicadores de eficiencia que se disefien en cada caso, cometido que debera cumplir a
mas tardar el 31 de diciembre de cada afio.

4. Que el Decreto Nacional 2145 de 1999, en su articulo 11 establece que “El Nivel Directivo
define las politicas, objetivos y metas corporativas a alcanzar durante los periodos constitucionales y
legales correspondientes, como marco de referencia para la definicion de los planes de accién”.
Considera la planeacién como uno de los procesos fundamentales de la administracién, al
considerarla como una herramienta gerencial que articula y orienta las acciones de la Entidad, es el
principal referente de la gestién y marco de las actividades del contro! Interno, puesto que a través
de ella se definen y determinan las estrategias, objetivos y metas.

5. Que el articulo 12, literal ¢, paragrafo del mismo Decreto 2145 de 1999, dispone que: “Las
oficinas de planeacién: Asesoran a todas las areas en la definicion y elaboracién de los planes de
accion y ofrecen los elementos necesarios para su articulacion y correspondencia en el marco del
plan indicativo y coordinan la evaluacion periddica que de ellos se haga por parte de cada una de las
areas, con base en la cual determina las necesidades de ajuste a los planes de accion y asesora ias
reorientaciones que deben realizarse”.

6. Que el Decreto 1499 de 2017 implementa el nuevo Modelo Integral de Planeacion Y Gestion,
a su vez deroga la Ley 872 de 2003 y el Decreto Reglamentario 4110 de 2004 mediante el cual se
expide la Norma Técnica de Calidad del Sector Piblico NTCGP 1000.

7. Que el Decreto Reglamentario 943 de 2014, por el cual se actualiza el Modelo Estandar de
Control interno para el Estado Colombiano” MECI 1000:2005, proporciona una estructura para el
control de la estrategia, la gestion y la evaluacion en las Entidades del Estado, cuyo propdsito es
orientarlas hacia el cumplimiento de sus objetivos institucionales y la contribucién de éstos a los
fines esenciales del Estado.

En mérito de los expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Adopcién del Plan. Adoptase el Plan de Accion de la Contraloria Municipal de
Bucaramanga vigencia 2018, contenido en texto anexo (9 folios), el cual hace parte integral de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Implementacién y seguimiento. La Oficina Asesora de Planeacién coordinara
con la demas dependencias la implementacion y seguimiento de las acciones aprobadas por la
presente Resolucion.

PARAGRAFO: EI seguimiento al cumplimiento de los planes de accién adoptados en esta resolucion
lo ejecutara la oficina de Asesora de Control Interno de la Contraloria Municipal de Bucaramanga

ARTICULO TERCERO: Modificaciones. Para realizar ajustes al Plan de Acci6n, se requerira del V°B del
Despacho del sefor Contralor. La Oficina Asesora de Planeacién realizard el control sobre las
modificaciones a los mismos y sustituird el Plan de Accién modificado en la pagina web de la
entidad.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bucaramanga a los, 1] 0 ENE 2018

VILLAMIZAR
Contralor Mubicipal de Bucaramanga

Elabord: LUISA MURILLO E}
Asesora de Planeacién

Revisd: ANDRES ALFONSO MARINO "{&
Asesor Juridico (E) )
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: FORTALECER MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL PARA EL PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE INDICADOR

Fortalecer Proceso de
Responsabilidad Fiscal

Administrativo Sancionatorio y

Jurisdiccién Coactiva

EJECUTOR META UN. MEDIDA
. . Profesionales
Mesas de trabajo, en las cuales se analizaran las .
actuaciones dentro de los procesos de Responsabilidad Subcontralor su#ancnadores 4 rpesgs de _Documento (Ntfmero c{e mesas
. N . . asignados a la trabajo trimestral realizadas * 100) / 4)
Fiscal, Sancionatorio y Coactivos. .
Subcontraloria
Analizar los hallazgos trasladados a la Subcontraloria con
el fin de aperturar los respectivos procesos, dentro de los Profesionales Aperturar el 80% Procesos ((Numero de procesos
terminos establecidos en la Resolucion 00091 del 2017. Subcontralor sustanciadores de los hallazgos aperturados en aperturados en
asignados a la trasiadados en la pet srmino terminos * 100) / Total
Subcontraloria vigencia 2018 haillazgos recibidos)
Realizar busqueda en forma mensual, en los procesos de
cobro coactivo, con el fin de decretar medidas cautelares Profesionales ((numero de N 4 tes
en aquellos procesos donde se logre ubicar bienes. sustanciadores _'eP°f‘°s Reportes de ((Numero de repo
Subcontralor asignados a la evidenciados * busqueda de busqueda
Subcontraloria 100) /1 12 realizados * 100) / 12)

informes)
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
OBJETIVO ESTRATEGICO 2: CREAR HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE ORGANIZACIONAL Y OCUPACIONAL

N ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
Diseiiar un Plan Capacitacién para | Ejecutar el Plan apacitacion ejecucion de
S _ . de Capacitacid _ .p 0s jecutar e dec pacntaf:né _ Secretario j ((presupuesto
funcionarios de la Contraloria Municipal, con 2018 de acuerdo a la partida Secretario : presupuesto . *
1 o ) General/Equipo $119.013.934 ) ejecutado * 100)
aplicabilidad al Decreto 1499 de 2017, presupuestal asignada para la General ) asignado para
) A secretaria general o /$119.013.934)
MIPG vigencia capacitacién
Disefiar un Pr Bienestar Social
asr:u Izs l;uncigﬁgar:g: c(:: laIZoni::IoSri: ’ Ejecutar el programa de Bienestar e Secretario Secretario ((numero de
2 P - ) . p gr. . General/Equipo 1 12 actividades | actividades realizadas
Municipal de Bucaramanga de conformidad incentios vigencia 2018 General secretaria general * 100)/12)
con el Decreto 1499 de 2017, MIPG g
Elaboracion y publicacion de los Estados Elaboracién y publicacion de los
Financieros y Presupuestales de la estados financieros mes a mes en la UDo financiro Estados
3 Contratoria Municipal de Bucaramanga en pagina web o0 medios de divuigacion Secretario iti‘:)n del taienZo 12 Financieros ((informes publicados
cumplimiento a la Resolucién 533 de 2015 y| de la entidad, soportados en actas General & ) *100)/ 12)
. . o humanpo publicados
sus complementarios, expedida por la de concialiacion entre el grupo
Contaduria General de la Nacion. financiero, juridico y subcontraloria
Actualizacion de las herramientas ir:\f?:jr:gz?:f:nplzr:]:;s:tz:; l;e
nologi ara fortalec rantizar el ’ retari informes * 100
4 |tecnologicas para fortalecer y garantizar elf e iad a los lineamientos de | SSUEENO | e de sistemas 12 Informes ( )/
acceso a la informacion publica en ) i General 12)
o Gobierno en linea y Decreto 1499 de
cumplimiento al Decreto 1499 de 2017 2017
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
OBJETIVO ESTRATEGICO 2: CREAR HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE ORGANIZACIONAL Y OCUPACIONAL
ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
Fortalecer el sistem correspondencia d i acta de seguimiento
. P te a‘de ) ? po cla de Seguimiento mensual al sistema de Secretario Secretano. Acta de (€ . g*
informacion y comunicacién interna y externa correspondencia General General/Equipo 12 sesumiento realizadas * 100)
de la Contraloria Municipal de Bucaramanga P gestion documental g /12)
: Elecutar el_ Plan‘ Anual de Adqgnsucso.n . Secretario ((valor ejecutado *
Velar por que la entidad cumpla con los y sus modificaciones para la vigencia Secretario ) Valor Plan de
) o g General/Equipo | 1.190.102.512 o 100 )/ %
lineamentos del Plan anual de acquisicion 2018 de acuerdo a la normatividad General . Adquisiciénes
. secretaria general 1.190.102.512)
vigente.
Velar por que la entidad cumpia con los Secretario Secretario Presupuesto {(Presupuesto
lineamientos de calidad en la ejecucion del | Ejecutar presupuesto vigencia 2018. General/Equipo 5.950.696.386 . P ejecutado * 100 )/
General ) ejecutado
preupuesto secretaria general $5.627.136.082)
Mantener el Sistema de Gestion Documental Actuahz.acnones de las tablas de . ?rofes?aor!al Acta de cc?mnté de ((actas de comité
. . retencién documental, PINAR, Secretario univsersitario de gestion )

y Archivo, de conformidad a la Ley o ) . . 4 gestion documentat

R socializacién e implementaci6n del General gestion Documental documental y
archivistica y al Decreto 1499 de 2017 i ) . *100) / 4)

proceso de gestion documental y Archivo archivo
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
OBJETIVO ESTRATEGICO 3: FORTALECER EL PROCESO AUDITOR
N ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
Consolidar electronicamente la Rendicién Mensual de la Jefe Oficina de
Contratacion de los sujetos y puntos de control vigitados Vigilancia Fiscal Equipo Rendicion 12 Reportes ((Informes enviados * 100
por la Contraloria Municipal de Bucaramanga, en el g Ambiental y de Cuentas Rendicion AGR 112)
software SIA OBSERVA.
Rendir semestralmente en oportunidad y confiabilidad la Jefe Oficina de Equipo Rendicién ((Informes cargados en
informacion de la entidad en el aplicativo SIA Vigilancia Fiscal y a dg Cuentas 2 Informes SIA CONTRALORIAS *
CONTRALORIAS. Ambiental 100 /2)
Consolidar y Rendir anualmente en el aplicativo SIREL, .
los formatos establecidos en la Rendicién de Cuenta Vf‘?{:ﬂgg“g:;? Equipo Rendicion | Renﬁfcf’:nnngEL ((Reporte Rendidos SIREL
Electronica de la Contraloria de Bucaramanga con 9 Ambiental y de Cuentas AGR AGR* 100)/ 1)
destino a la Auditoria General de la Republica.
Dar cumplimiento a las directrices Generar informes trimestrales sobre la Deuda Publica Vﬁ:ﬂg?g:;? Equipo Rendicion 4 Informes {(Informes reportados a la
, | establecidas por la Auditoria General de para la Contraloria General de la Republica. 9 ; y de Cuentas CGR * 100) / 4)
la Republica, referente a la Rendicion de Ambiental
Cuentas. Generar el Informe Macro de la Finanzas del Municipio Jefe O_ﬁcmg de Equipo Rendiciéon {((Informe Macro generado
de Bucaramanga Vigilancia Fiscal y de Cuentas ! Informes *100)/1)
Ambiental
Capacitar a los sujetos y puntos de control vigilados por Jefe Oficina de Equipo Rendicion ((Numero de
la Contraloria Municipal de Bucaramanga, en las Vigilancia Fiscal y q d: Cuentas 4 Capacitaciones |capacitaciones realizadas *
herramientas tecnolégicas de Rendicion de Cuentas. Ambiental 100)/4)
Capacitar al Grupo de Vigilancia Fiscal y Ambiental en el Jefe Oficina de Equipo Rendicién ((Numero de
uso de las las herramientas tecnolégicas de Rendicion Vigilancia Fiscal y q dg Cuentas 2 Capacitaciones |capacitaciones realizadas *
de Cuentas Ambiental 100) / 4)
Capacitar a los funcionarios de la Contraloria Municipal Jefe Oficina de Equipo Rendicion ({(Numero de
de Bucaramanga en la rendicién de cuentas del Vigilancia Fiscal y q dg Cuentas 1 Capacitaciones |capacitaciones realizadas *
aplicativo SIREL. AGR. Ambiental 100)/ 1)

™
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

OBJETIVO ESTRATEGICO 3: FORTALECER EL PROCESO AUDITOR

ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
Fortalecer el Proceso Auditor con las
tecnologias de la informacion y de la . . . Jefe Oficina de Equipo Vigilancia .
comunicacion con el objeto de ejercer lmpbm;r::;;g:::gai;;?’r:;r:s:?e:emsg;m para Vigilancia Fiscal y Fiscal y Ambiental 1 Herramienta im bg::gz':'.e?:;)) )
una vigilancia oportuna, transparente y P Ambiental [Secretaria General P
eficaz
Ejercer la vigilancia y control fiscal de
forma oportuno, eficaz y eficiente con el | Seguimiento permanente a la ejecucién del PGA 2018, Jefe Oficina de Equipo Vigilancia ((Numero de Auditorias
objeto de generar la cultura del buen uso en los términos de oportunidad sefialados en la Vigilancia Fiscal y Fiscal y Ambiental 20 Auditorias finalizadas * 100) / 20)
de los recursos publicos en los Resolucion No. 293 del 26 de Diciembre de 2017 Ambiental /Secretaria General
particulares y funcionarios.
Establecer en el gjercicio de vigilancia y informe Analisis
control fiscal, evidencias prescritas en Mapa de
mapas de riesgos y documentos técnicos| Seguimiento y actualizacion continua de las evidencias Jefe Oficina de Jefe Oficina de Riesgos y ((informe Andlisis de Mapa
de analisis de la gestion fiscal que logren| prescritas en mapas de riesgos y documentos técnicos Vigilancia Fiscal y Vigilancia Fiscal y 10 documentos de Riesgos * 100) /10)
incidir en la mejora y logro eficiente de de analisis de la gestion fiscal Ambiental Ambiental técnicos de las
los resultados misionales de los sujetos auditorias
vigilados regulares
Programacion y ejecucion de auditorias Jefe Oficina de Equipo Viailancia Informe de ((Numero de Auditorias
de impacto que fortalezcan la legitimidad Ejecutar auditorias de impacto en la vigencia Vigilancia Fiscal y Fi:c{:‘a‘l) Ar?xbiental 3 Auditorias Especiales de Impacto
institucional Ambiental y Especiales finalizadas * 100) / 3)
Fortalecer el proceso auditor y Capacitar semestralmente a los integrantes de las Jefe Oficina de Equino Viailancia ((Namero de
competencias de las oficinas de control | Oficinas de Control Intemo de los sujetos vigilados, en Vigilancia Fiscal y Fi:ca‘Im Alr?lbiental 2 Capacitaciones |capacitaciones realizadas *
intemo de las entidades vigiladas. los temas del control fiscal. Ambiental y 100)/2* 100

¥
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

OBJETIVO ESTRATEGICO 3: FORTALECER EL PROCESO AUDITOR

N ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR

implementar mesas de trabajo con la Jefe Oficina de

. L . Vigilancia Fiscal y
Oficina dg Participacion Cmga.dana que _ _ _ Jefe Oficina de Ambiental / ((Numero de Actas de
7 permitan tener un seguimiento Realizar mesas de frabajo en forma bimestral de manera Vigilancia Fiscal y Contralor Auxiliar 6 Actas de reuniones realizadas *
permanente de las denuncias y quejas conjunta con la oficina de Participacion Ciudadana. Ambiental para la Reuniones 100) /6)
tramitadas con incidencia fiscal Participacion
competencia de ia Contraloria Municipal. Ciudadana

4@’



y oportuno de la entidad, en la lucha contra la
corrupcion.

Principio de Transparencia, buscando el mejoramiento
continuo al interior de sus procesos para genear
credibilidad en la comunidad.
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIAPAL DE BUCARAMAGA ;
OBJETIVO ESTRATEGICO 4: EFECTUAR EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
. " . - - Realizar la divuigacion y publicacion del Cédigo de Etica N
ci?ltzsaf"ui:zs:;:: Z:?;‘%‘;s":?:nf:; 3::2:‘::‘ Institucional, del Plan de Accién 2018, dei Plan General de Contralor Municipal Res;;:::::;ess de 2 Socializaciones «N:’:;:;:::::ciaoig)a /CZ; es
P Auditorias (2018) y del Pian Anticorrupcion 2018.
Dar constestacién dentro de los terminos a las Contestar qenuo de [os terminos de Ley, las de‘manda's., tutelas
. o - y/o otro tipo de accién en la cual la Contraloria Municipal de ) )
acciones judiciales y/o constitucionales que se . . - .. - . ((informes trimestrales realizados *
) Bucaramanga sea convocada como interviniente o parte Contralor Municipal Oficina Jurididca 4 informes
establezcan en contra de la Contraloria . . A 100) / 4)
. procesal, presentando informe trimestral de las acciones
Municipal de Bucaramanga
desarrolladas.
. Convenios .
Realizar alianzas estratégicas con otros entes] Celebrar o renovar convenios con otros entes de . . o {{Convenios firmados * 100 /
. Contralor Municipal Oficina Jurididca 1 acordados o
de control control para el fortalecimiento del control fiscal 1)
renovados.
Se realizara una capacitacion semestral interna
Velar por la adapatcion del sistema de| orientada a fortalecer en los funcionarios la cultura de
Planeacion y Gestion, en aplicacion del Modelo]  |egalidad adaptada al decreto 1499 de 2017 Y )
Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG- que MIPG do actuaci Contralor Municival Controt interno / 2 Actas de {(No de capacitaciones realizadas
permita el mejoramiento permanente, continuo { ). generando actuaciones enmarcadas en el P Planeacién capacitacion *100)/2)

S
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PIAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
OBJETIVO NO. 5 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
Fortalecer los mecanismos y politicas Capacitar a los Veedores Ciudadanos sobre los Contralor Auxiliar para la
establecidos por el Estatuto mecanismos de participacion ciudadana Contralor Auxiliar para la Participacion Ciudadana/ 2 Capacitaciones {(Numero de capacitaciones
. : establecidos en el Estatuto Anticorrupcion Participacion Ciudadana Equipo Participacion pe realizadas * 100 )/2)
Anticorrupcion ) ) .
relacionados con el control fiscal. Ciudadana
o Contrator Auxiliar para la "
p I
ro_mover a pamqpac:qn dela Realizar semestralmente audiencia publica de Contralor Auxiliar para la Participacion Ciudadana / Rendicion de ((Numero de Rendlcngnes
entidad en espacios de interes L. S . X . \ 2 realizadas en espacios
] Rendicion de Cuentas Participacion Ciudadana Equipo Participacion Cuentas )
publico ] publicos * 100) / 2)
Ciudadana
Promover y fortalecer el ejercicio de | Fortalecer el acompafiamiento en las actividades Contralor Auxiliar para la
L . S . Contralor Auxiliar para la Participacion Ciudadana / Encuentros ((Numero de encuentros
la participacion ciudadana con la de participacion mediante encuentros Participacion Ciudadana Eauipo particioacion 10 comunitarios realizados * 100) / 10)
cuitura de legalidad comunitarios. articipacion Ciu ) 9 p. P P
ciudadana
Sensibilizar y orientar a la comunidad, en temas
relacionados con participacion ciudadana, Contralor Auxiliar para la Encuestas de
Sensibilizar y orientar a los actores recepcion de PQRS, control fiscal y social, Contraior Auxiliar para la Participacion 30 medicion de ((Numero de encuestas
del control social participativo utilizando como medio evidencial el Participacion Ciudadana Ciudadana/Equipo satisfacion del realizadas * 100) / 30)
diligenciamiento de Encuestas de satisfaccion del participacion ciudadana usuario.
servicio.
Mantener alianzas estrategicas de Regc:jvadr a.h.falnzas con orgiatx:azaflones 3e la Contralor Auil ( Con’cralorrti at_mha.lr parala ((Numero de Alianzas
conformidad con el articulo 121 de la] . socledad civil, para caPaf; ralos vee on‘as on . a? or . uxi |_ar para ia . participacion 1 Alianzas celebradas o renovadas *
ciudadanos en el fortalecimiento del control fiscal,| participacion ciudadana ciudadana/Equipo
Ley 1474 de 2011 ) o o 100)/ 1)
social , participativo y contralores escolares. participacion ciudadana
Mantener activos y actualizados los | Genera boletines informativos de la actividad de Contralor Auxiliar para la
canales de difusion para el la contraloria y actualizar los canalaes de Contralor Auxiliar para la participacion 12 Boletines {{Numero de boletines
mejoramiento de acceso a la Facebook, Web, Twitter por lo menos una vez al participacion ciudadana ciudadana/Equipo publicados * 100) /12)
informacion. mes. participacion ciudadana
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PIAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

OBJETIVO NO. 5 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

N ACTIVIDAD ACCIONES RESPONSABLE EJECUTOR META UN. MEDIDA INDICADOR
Atender oportunamente y de fondo los Contralor Auxiliar para la
7 Mantener activos y actualizados el }requerimientos que ingresen al proceso de PQRS,] Contralor Auxiliar para la Participacion 12 Informes de PQRS ({Informes de PQRS publicados
sistema de PQRS publicando en la pagina web o en la cartelera de Participacion Ciudadana Ciudadana/Equipo * 100) / 12)
la entidad en forma mensual. participacion ciudadana

Contralor Auxiliar para la
8 Cumplimiento al Acuerdo 045 det Promover el acompafiamiento, seguimientoy Contralor Auxiliar para la Participacion 4 Eventos ((Numero eventos realizados *
Concejo de Bucaramnga. orientacion de los Contralores Escolares. Participacion Ciudadana Ciudadana/Equipo 100) /4)
participacion ciudadana

CONSOLIDO LUISA MURILLO CARRENO - ASESORA PLANEACION .
LS %/ﬂ% Comras©
APROBG HECTOR ROLANDO NORIEGA LEAL - SUBCONTRALOR JORGEGOMEAYVI ZAR
. CARLOS ANDRES BARAJIAS - CONTRALOR AUXILIAR
R CO UCARAMANGA
APROBO PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA /\ NTR AM.
)
. . . -
APROBO RICARDO VEGA HMENEZ-SECRETARIO GENFRAL b
. JAVIER E GARCES ARIAS- JEFE DE VIGILACIA FISCAL
o
APROBO Y AMBIENTAL
< NDRES ALFONS ARINO - JEFE OFICINA JURIDICA
APROBG A FONSCG M, e EFE OFICINA JU C
{E)
. GERMAN PEREZ AMADO- ASESOR CONTROIL
LIS
REVISO INTERNO




